
 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ประจำปงบประมาณ  ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

โรงเรียนวดับางชางใต (กิตติวิทยากร) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 2 

 



-ก- 

คำนำ 

การดำเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานเปนภารกิจหลักของโรงเรียนและจะสำเร็จตามเปาประสงค 

(Goal) ทีทางโรงเรียนไดวางแนวทางไวนั้น โรงเรียนจะตองจัดการศึกษาอยางมีระบบเพื่อใหผูเรียนมีคณภาพ

ตามมาตรฐาน การศึกษา แผนปฏิบัติการระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปการศึกษา 2567 เลมนี้ไดจัดทำ

ข้ึนโดยการศึกษา สภาพปจจุบัน และปญหาในการจัดการศึกษาตามบริบทของโรงเรียน ซึง่มีการรวมมือกัน

ระหวางผูบริหารโรงเรียน ขาราชการครู บคลากรทางการศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อ

ระดมความคิดหาแนวทาง ในการแกไขปญหาและการพัฒนาคณภาพการศึกษา โดยทางโรงเรียนไดจัดทำ

โครงการตาง ๆ ทีเปนประโยชนและ ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 3 มาตรฐาน ท่ี

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กำหนด ไดแก มาตรฐานที 1 คณภาพของผูเรียน มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเนนผูเรียนเปน

สำคัญ 

โรงเรียนวัดบางชางใต (กิตติวิทยากร) หวังเปนอยางยิ่งวาแผนปฏิบัติการระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ประจำปการศึกษา 256๗ จะเปนแนวทางในการปฏิบัติงานของขาราชการครูและบคลากรทางการศึกษาได 

เปนอยางดีและขอขอบคุณทุกฝายทีไดใหความรวมมือในการจัดทำแผนปฏิบัติการสำเร็จลุลวงไปไดดวยดี ทาง

โรงเรียนจะใชแผนปฏิบัติการระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปการศึกษา 256๗ เปนแนวทางเพื่อดำเนินการ 

จัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเรียนตอไป 

โรงเรียนวัดบางชางใต (กิตติวิทยากร) 



-ข- 

สารบัญ 

สวนท่ี หนา 

คำนำ ก 

สารบัญ  ข 

สวนที 1 บริบทของสถานศึกษา 1 

- ขอมูลนักเรียนประจำปการศึกษา ๒๕๖7 2 

- ขอมูลขาราชการครูและบคลากรทางการศึกษา ๒ 

- ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม ๓ 

สวนท่ี ๒ โครงการตามแผนปฏิบัติการ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานปการศึกษา ๒๕๖๗ ๔ 

- รายละเอียดแตละโครงการ ๕ 

สวนท่ี ๓ ประมาณรายรับ-รายจาย ประจำป ๒๕๖๗ ๗๖ 

- ประมาณการรายรับ ปการศึกษา 2567 ๗๗ 

- ประมาณการรายจาย ปการศึกษา 2567 ๗๘ 

- แผนการใชงบประมาณตามโครงการในแผนปฏิบัติการประจำป  2567 ๗๙ 

ภาคผนวก ๘๐ 

- แตงต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ  ปการศึกษา 2567 ๘๑ 

- บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวัดบางชางใต ๘๓ 
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สวนที่ 1 

บริบทของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 



๒ 
 

ขอมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา 

 ขอมูลนักเรียนจำแนกตามรายช้ันและเพศ  ปการศึกษา  2567 

 (ขอมูล  1  พฤษภาคม  2567) 

ระดับช้ันเรียน จำนวนหอง 
เพศ 

รวม เฉล่ียตอหอง 
ชาย หญิง 

 อนุบาลปท่ี 2 1 16 17 33 33 : 1 

 อนุบาลปท่ี 3 1 10 8 18 18 : 1 

รวม 2 26 25 51 - 

 ประถมศึกษาปท่ี 1 1 14 8 22 22 : 1 

 ประถมศึกษาปท่ี 2 1 19 13 32 32 : 1 

 ประถมศึกษาปท่ี 3 1 11 19 30 30 : 1 

 ประถมศึกษาปท่ี 4 1 20 10 30 30 : 1 

 ประถมศึกษาปท่ี 5 1 16 10 26 26 : 1 

 ประถมศึกษาปท่ี 6 1 21 16 37 37 : 1 

รวม 6 101 76 177 - 

รวมท้ังหมด 8 127 101 228 29 : 1 

 จำนวนครูตอนักเรียนและหองเรียน 

                                         ครู  :  นักเรียน    =  1  :  18 

                                         ครู  :  หองเรียน   =  1  :  1 

 

 ขอมูลขาราชการครูและบคลากรทางการศึกษา 

 

 

ประเภทบุคลากร 

 

ไมมีวุฒ ิ

ทาง

การศึกษา 

มีวุฒิทางการศึกษา  

รวม 

ท้ังส้ิน 

(คน) 

 

หมายเหตุ ต่ำกวาปริญญาตร ี ต้ังแตปริญญาตรีข้ึนไป 

ต่ำกวา 

อนุปริญญา 

อน ุ

ปริญญา 

ป.ตร ี ป.โท ป.

เอก 

ผูอำนวยการฯ - - - - 1 - 1  

รองผูอำนวยการฯ - - - - 1 - 1  

ขาราชการครู - - - 10 - 1 11  

พ.ราชการ/อัตราจาง - - - 2 - - 2  

รวม - - - 12 2 1 15  



๓ 
 

 ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม  

 1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนบานเชาจาการเชาท่ีดินของวัด  มีประชากรประมาณ 

35 คน บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก วัดบางชางใต อบต.บางชาง  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ อบต.บาง

ชางอาชีพหลักของชุมชน คือการทำสวน  สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ประเพณี / ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเปน

ท่ีรูจักโดยท่ัวไป คือ กลองยาว  ดนตรีไทย 

 2) ผูปกครองสวนใหญจบการศึกษาระดับ  ป.6  อาชีพหลักคือทำสวน  สวนใหญนับถือศาสนาพุทธฐานะ

ทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉล่ียตอครอบครัวตอป  48,000 บาท     จำนวนคนเฉล่ียตอครอบครัว 4 คน 

 3) โอกาสและขอจำกัดของโรงเรียน 

 อยูใกลแหลงเรียนรู อยูในบริเวณวัด ไดรับการสงเสริม สนับสนุนจากชุมชน ผูนำชุมชน องคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน แตมีขอจำกัดอาคารเรียนไมเพียงพอ  ไมมีหองและอาคารประกอบ 
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สวนที่ ๒ 

โครงการตามแผนปฏิบัติการ  

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานปการศึกษา ๒๕๖๗ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



ชื่อโครงการ  พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนปฐมวัย 
แผนงาน  การจัดการศึกษาปฐมวัย 
สนองกลยุทธ์       กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงาน    โรงเรียนวดับางช้างใต้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางนิชนันท์ เหล่าทวีทรพัย์ 
ระยะเวลาด าเนินการ ปีการศึกษา   2567 

1. หลักการและเหตุผล
การจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยที่จัดให้เด็กที่มีอายุระหว่าง  4 – 5 ปี   เป็นการจัดการศึกษา 

ที่มุ่งให้เด็กได้รับการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์ – จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา ที่เหมาะสมกับวัย  เป็นจุด 
เริ่มต้นของกระบวนการศึกษาและการเรียนรู้   เด็กวัยนี้เป็นวัยที่เริ่มต้นชีวิต  เป็นระยะที่เกิดการเรียนรู้ได้มาก 
ที่สุด มีความสงสัยใคร่รู้ มีจินตนาการกว้างไกล  เป็นช่วงชีวิตที่ก าลังสร้างบุคลิกภาพและลักษณะนิสัยของตนเอง 
ซึ่งจะติดตัวต่อเนื่องไปจนเป็นผู้ใหญ่ หากได้รับการจัดการศึกษา การเลี้ยงดูส่งเสริมอย่างถูกต้อง เท่ากับได้วางรากฐาน 
ที่ดีให้กับเด็กปฐมวัยที่จะมีความสุขในชีวิตข้างหน้า และเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพในอนาคตต่อไป  

         โรงเรียนวัดบางช้างใต้ เปิดสอนระดับอนุบาลปีที่  2 - 3  จ านวน  2   ห้อง ซึ่งในการจัดประสบการณ์ 
แก่เด็ก  จ าเป็นต้องด าเนินอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้ตอบสนองกับมาตรฐานแนวการจัดการศึกษาดังกล่าว   โรงเรียน 
วัดบางช้างใต้จึงได้จัดโครงการพัฒนาการเรียนการสอนปฐมวัยขึ้น   โดยส่งเสริม  และพัฒนาด้วยวิธีการจัดการศึกษา 
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ จะส่งผลให้เด็กปฐมวัยได้รับโอกาสที่ดีในการเรียนรู้ มีพัฒนาการที่เหมาะสมเต็มตามศักยภาพ 
และใช้ชีวิตในวัยเด็กได้อย่างมีความสุข 

2. วัตถุประสงค์
2.1  ผลผลิต

 2.1.1  เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกอาคารอนุบาล  
      2.1.2  เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนให้ดียิ่งขึ้น 

 2.2  ผลลัพธ์  
 2.2.1  เพ่ือให้นักเรียนระดับชั้นอนุบาล มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  

           2.2.2  เพ่ือให้นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ได้รับการพัฒนา และมีความพร้อมทั้ง 4 ด้าน    

3. เป้าหมาย
- นักเรียนระดับชั้นอนุบาล  จ านวน  52  คน ได้รับการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน

๕



4. กิจกรรมและการด าเนินการ
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน 
-ประชุมครู วางแผน แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน เมษายน  2567 ผู้อ านวยการโรงเรียน 
ขั้นด าเนินการ 
-จัดหา/ผลิตสื่อการสอน ปรับปรุงตกแต่งห้องอนุบาล
-จัดกิจกรรมการเรียนการสอนปฐมวัย
-จัดกิจกรรมค่ายพัฒนาการปฐมวัย

ตลอดปีการศึกษา 
2567 

นางนิชนันท์ เหล่าทวีทรัพย์
และคณะครู 

 ขั้นติดตามประเมินผล 
-ประเมินผลด้วยการสังเกต สอบถาม
-สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินงาน

มีนาคม 2568 นางนิชนันท์ เหล่าทวีทรัพย์ 

5. งบประมาณที่ใช้
เงินงบประมาณ  10,000  บาท 

6. การประเมินผล
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

  ผลผลิต 
1. ปรับปรุงสภาพแวดล้อม
2. พัฒนาการเรียนการสอน

- สังเกต
- ส ารวจ
- การประเมินตามสภาพจริง

- แบบส ารวจ
- แบบสอบถาม
- แบบประเมิน

ผลลัพธ์ 
1. เด็กนักเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ดีเหมาะ
แก่การเรียนรู้
2. ผลพัฒนาการ

- ส ารวจ
- ทดสอบ

- แบบส ารวจ
- แบบทดสอบประเมิน

พัฒนาการ

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นางนิชนันท์  เหล่าทวีทรัพย์) 

คร/ูช านาญการ

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

……….............................ผู้อนมุัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

๖



ชื่อโครงการ  พัฒนาทักษะทางวิชาการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระ 
แผนงาน  จัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  งานบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์       กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงาน        โรงเรียนวัดบางช้างใต้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวบุษราพร  จรดล 
ระยะเวลาด าเนินการ  ปีการศึกษา   2567 

1. หลักการและเหตุผล
การจัดกระบวนการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542  มุ่งเน้นให้นักเรียน 

เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ โดยเฉพาะหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ก าหนดให้ผู้เรียนต้องเรียนรู้ 
และปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้และปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ 
ร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   

ในการพัฒนานักเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้นั้น    กระทรวงศึกษาธิการได้มุ่งเน้นให้สถานศึกษาจัดการ 
เรียนรู้เน้นให้เกิดผลทั้งด้านความรู้ ทักษะ และคุณธรรมจริยธรรม โดยให้บรรลุตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
จากการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกรอบแรกและผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของตนเองของโรงเรียน 
พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อยู่ในระดับที่ไม่น่าพอใจ  รวมทั้งทักษะด้านต่างๆ 
ยังไม่น่าพอใจ ซ่ึงได้แก่ ทักษะการคิดแบบต่างๆ ทักษะการท างาน ทักษะในการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้  นิสัย 
รักการอ่าน เป็นต้น  ดังนั้น  โรงเรียนวัดบางช้างใต้ จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
8 กลุ่มสาระ  เพ่ือพัฒนาศักยภาพให้แก่ผู้เรียนต่อไป 

2. วัตถุประสงค์
2.1  ผลผลิต

 2.1.1  โรงเรียนมีการบริการจัดการศึกษาที่ครอบคลุมความต้องการทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 2.1.2  โรงเรียนส่งเสริมนักเรียนรักการเรียนรู้  รู้จักแสวงหาความรู้  รักการอ่าน  และมีเจตคติที่ดีต่อการ เรียนรู้ต่อเนื่อง

สม่ าเสมอ 
 2.1.3  โรงเรียนจัดกิจกรรมให้นักเรียนมีทักษะในการรักการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีเหตุผล   สร้างสรรค์ รัก

การท างาน และท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 2.1.4  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของโรงเรียนสูงขึ้น 

      2.2  ผลลัพธ์  
 2.2.1  นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้มีความรู้และทักษะทุกกลุ่มการเรียนรู้ 
 2.2.2  นักเรียนมีนิสัยรักการเรียนรู้  รู้จักแสวงหาความรู้  รักการอ่าน  และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ 
 2.2.3  นักเรียนร่วมกิจกรรมที่สร้างเสริมทักษะในการคิดอย่างมีเหตุผล สร้างสรรค์ รักการท างาน และ 

ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
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 2.2.4  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 

3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน

กิจกรรม/วิธีด าเนินงาน 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1. พัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้ง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ด้วยการศึกษาหลักสูตร วิเคราะห์หลักสูตร 
ความสอดคล้องกับตัวชี้วัด ออกแบบการจัดเรียนรู้ตาม
ตัวชี้วัดและการวัดผลประเมินผล ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
ตรงตามสภาพจริง  ประกอบด้วย 
   1.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

    1.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   1.3 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

    1.4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
   1.5 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

    1.6 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
   1.7 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

    1.8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  

ตลอด 
ปีการศึกษา 

2567 
นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง 
และคณะครู 

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เช่น  

-ส่งเสริมการคิด ค านวณ
-ส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ 100 %
-ส่งเสริมกิจกรรมการเขียนเรียงความ คัดลายมือ ประกวด

แต่งค าขวัญ  การประกวดร้องเพลง การแสดงและการตอบ
ปัญหา ในกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 

-การแข่งขันทักษะทางวิชาการ

ตลอด 
ปีการศึกษา 

2567 
คณะครู 

กิจกรรมที่ 3 งานวิจัยในชั้นเรียน 
-น าผลการจัดการจัดการเรียนการสอนมาวิจัยเพ่ือปรับปรุง
และพัฒนา ปรับวิธีเรียนเปลี่ยนวิธีสอน

ตลอด 
ปีการศึกษา 

2567 
คณะครู 
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4. งบประมาณที่ใช้
เงินงบประมาณ 40,000  บาท  (ถัวจ่ายทุกกลุ่มสาระ) 

รายการ/กิจกรรมค าชี้แจงในการใช้งบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 
นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

1. พัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ การศึกษาหลักสูตร วิเคราะห์หลักสูตร ความ
สอดคล้องกับตัวชี้วัด ออกแบบการจัดเรียนรู้ตามตัวชี้วัด
และการวัดผลประเมินผล ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ตรง
ตามสภาพจริง
    จัดกิจกรรมมุ่งเน้นเสริมสร้างทักษะกระบวนการคิด 
วิเคราะห์   คิดสังเคราะห์  ฝึกทักษะการท างานกลุ่มและ 
สร้างความรับผิดชอบและสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนได้
อย่างมีความสุข ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  เช่น 

-กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ลายมือสวย
-กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางคณิตศาสตร์
-กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ ด้วย

เครือข่ายผู้ปกครอง 
-กิจกรรมการเขียนเรียงความ  การวาดภาพ การ

ประกวดร้องเพลง การแสดง การตอบปัญหา เนื่องใน
กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ 

-กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการระดับโรงเรียน
ระดับกลุ่มโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่ และระดับ สพฐ. 

40,000 

- 

40,000 
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5. การประเมินผล

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้
ประเมินผล 

1 ผลผลิต 
1.1 โรงเรียนมีการบริการจัดการศึกษาที่ครอบคลุมความ
ต้องการทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
1.2 โรงเรียนส่งเสริมนักเรียนรักการเรียนรู้  รู้จักแสวงหา
ความรู้  รักการอ่าน  และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ต่อเนื่อง
สม่ าเสมอ 
1.3 โรงเรียนจัดกิจกรรมให้นักเรียนมีทักษะในการรักการ
อ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์      รักการท างาน 
และท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
1.4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของ
โรงเรียนสูงขึ้น  

1. การสังเกต
2. การสอบถาม
3. การทดสอบ

1. แบบสังเกต
2. แบบสอบถาม
3. แบบทดสอบ

2 ผลลัพธ์  
2.1 นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้มีความรู้
และทักษะทุกกลุ่มการเรียนรู้ 
2.2 นักเรียนมีนิสัยรักการเรียนรู้  รู้จักแสวงหาความรู้  รัก
การอ่าน  และมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ 
2.3 นักเรียนร่วมกิจกรรมที่สร้างเสริมทักษะในการคิด
วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ รักการท างาน และ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  
2.4 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  

1. การสังเกต
2. การสอบถาม
3. การทดสอบ

1. แบบสังเกต
2. แบบสอบถาม
3. แบบทดสอบ

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

………..........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ชื่อโครงการ    ประกันคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 
แผนงาน  จัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  งานบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์       กลยุทธ์ที่  1  พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตร 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงาน   โรงเรียนวัดบางช้างใต้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวบุษราพร  จรดล 
ระยะเวลาด าเนินการ       ปีการศึกษา   2567 

1.หลักการและเหตุผล
ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  2 ) พ.ศ. 2545 มาตรา 48 

ก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา  จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และให้ถือว่เป็น 
ส่วนหนึ่งของการบริหาร    โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด     หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และเสนอต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทั้งเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับ 
การประกันคุณภาพภายนอก   โดยส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา       ซึ่งจะประเมิน 
คุณภาพทุก 5 ปี  โรงเรียนจึงเป็นหน่วยงานที่ส าคัญที่สุดในการด าเนินงานให้มีคุณภาพมาตรฐาน  ให้เป็นที่ยอมรับ 
ของสังคมและสาธารณชน  การประเมินตนเองจึงถือเป็นการประเมินภายในสถานศึกษาท่ีมีลักษณะของการตรวจ 
สอบโดยผู้ปฏิบัติงานเป็นผู้ประเมินตามภารกิจของตนเอง   เพ่ือปรับปรุงและพัฒนางาน   การประเมินตนเองเป็น 
กลไกส าคัญของกระบวนการพัฒนาที่เกิดข้ึนอย่างต่อเนื่องและเป็นหน้าที่ของทุกคนที่เก่ียวข้องกับการจัดการศึกษา 
การประเมินตนเองของโรงเรียนในระดับปฐมวัย     ใช้มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย : กระทรวงศึกษาธิการระดับชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่  6  มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน : กระทรวงศึกษาธิการ   ทั้งนี้ระดับ 
ปฐมวัยและระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่  6   หัวข้อประเมินประกอบไปด้วยคุณภาพผู้เรียน 
การเรียนการสอน   การบริหารและการจัดการศึกษา   และการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้  ตลอดทั้งด าเนินการ  
ประกันคณุภาพภายในสถานศึกษาที่เป็นระบบต่อเนื่อง และพร้อมรับการประเมินภายนอก 

2. วัตถุประสงค์
2.1  ผลผลิต

        2.1.1  โรงเรียนมีระบบ  กลไก  มีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  มีการตรวจติดตาม 
คุณภาพสถานศึกษาตามกฎกระทรวง        

 2.1.2  มีการพัฒนาการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิภาพ  และน าไปสู่การพัฒนาอย่าง 
ต่อเนื่อง  

  2.1.3  เพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก  โดยส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน 
คุณภาพการศึกษา      
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           2.2  ผลลัพธ์  
 2.2.1  โรงเรียนมีมาตรฐาน  หรือเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาโดยสถานศึกษา  

ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและชุมชน เพื่อให้สอดรับกับวิสัยทัศน์ และบริบทของสถานศึกษา 
2.2.2  โรงเรียนน าผลการตรวจติดตามการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกไปปรับปรุง 

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง  
2.1.3  จัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และเสนอต่อสาธารณชน 

3. เป้าหมาย
3.1 เชิงปริมาณ 

โรงเรียน ได้พัฒนาคุณภาพทางการศึกษา  ร้อยละ  90 ของมาตรฐานการศึกษา 
3.2 เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีระบบ กลไก มีการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา ได้รับการตรวจสอบคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

4. กิจกรรมและการด าเนินงาน
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นวางแผน (P) 

-ประชุมครูเพ่ือแจ้งนโยบาย  สร้างความเข้าใจและ
สร้างความตระหนัก  จัดท าระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาท่ีกฎกระทรวงก าหนด
- แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา
- วางแผนออกแบบ  ก าหนดเนื้อหา และการจัดซื้อ
จัดหาวัสดุอุปกรณ์

เมษายน  2567 ผู้บริหาร   
น.ส.บุษราพร จรดล 

2 ขั้นด าเนินการ (D) 
- ศึกษาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ตามท่ีกระทรวงก าหนด
- กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อเข้าสู่

มาตรฐานการศึกษา
- จัดท าวารสารเสริมความรู้และความเคลื่อนไหว
ระบบการท างานบริหารจัดการสู่ชุมชน
- ศึกษา วิจัย เพ่ือพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

การศึกษาให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง
- นิเทศติดตาม / ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง

ตลอดปีการศึกษา 
2567 

ผู้บริหาร  คณะครู 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
3 ขั้นรวบรวมข้อมูล/ตรวจสอบ (C) 

- ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษาประจ าปี
- ประเมินคุณภาพการศึกษาและการด าเนินงาน

กุมภาพันธ์  2568 ผู้บริหาร  คณะครู 

4 ขั้นประเมินผล (A) 
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์  
- ประเมินผลการด าเนินงาน
- การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี

   มีนาคม 2568 น.ส.บุษราพร จรดล 

5.งบประมาณที่ใช้
เงินงบประมาณ  4,000    บาท 

รายการ / กิจกรรม/ ค าชี้แจงในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการประเมินคุณภาพภายใน 4,000 

รวม 4,000 

6.การประเมินผล
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
1  ตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 
2  รองรับการประกันคุณภาพภายนอก   
โดย สมศ. 

1.สัมภาษณ์

2.ตรวจผลงาน

แบบสอบถาม 
แบบสังเกต 
แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ 
1.ท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัด
2.น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนางาน
การจัดการศึกษาภายในสถานศึกษา

1.สอบถาม
2.ศึกษาเอกสาร
3.สัมภาษณ์

รายงานผลงาน 

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

……….........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ชื่อโครงการ 
แผนงาน 
สนองกลยุทธ์  
ลักษณะโครงการ 
หน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระยะเวลาด าเนินการ 

ศึกษาแหล่งเรียนรู้ (ทัศนศึกษา) 
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  งานบริหารวิชาการ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
โครงการต่อเนื่อง 
โรงเรียนวัดบางช้างใต้   
นางสาวอาทิชา  รอดพลอย 
ปีการศึกษา 2567 

1. หลักการและเหตุผล
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542   แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545   และหลักสูตร 

แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2551   มุ่งส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยเน้น 
ให้ใช้แหล่งเรียนรู้ในการจัดการศึกษา   เพ่ือร่วมมือกันพัฒนาคุณภาพของนักเรียนและคุณภาพของสถานศึกษา 
และเพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ใช้ในการประเมินคุณภาพของโรงเรียน มุ่งเน้นให้นักเรียน 
ตระหนักในคุณค่าของแหล่งเรียนรู้    ตลอดถึงเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้ปกครองนักเรียน    คณะครู  
กรรมการสถานศึกษา  และหน่วยงานอื่นในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจึงได้ควรมีการส่งเสริม  และพัฒนา 
ให้ได้ใช้แหล่งเรียนรู้ 

ดังนั้นเพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ในการจัดการศึกษาและสภาพที่เป็นจริง  โรงเรียนวัดบางช้างใต้ จึงได้ 
จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพื่อส่งเสริมให้ครู   นักเรียน  ได้ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษาในการจัดการเรียนรู้ 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และเพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์
2.1  ผลผลิต

 เพ่ือให้สถานศึกษามีการสร้าง  ส่งเสริม  สนับสนุนและพัฒนาให้สถานศึกษาเป็นแหล่งการเรียนรู้ 
     2.2  ผลลัพธ์  

 2.2.1  เพื่อให้สถานศึกษาเป็นแหล่งการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  บุคลากรในโรงเรียน  
 2.2.2  เพื่อให้สถานศึกษามีการสร้าง  และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จาก 

แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา   เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา 
รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 2.2.3  เพื่อให้ผู้เรียนมีการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้      ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาและระหว่าง 
สถานศึกษากับครอบครัว  ชุมชน  และองค์กรที่เก่ียวข้อง 
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3. เป้าหมาย
3.1 เชิงปริมาณ

ปฐมวัย 
1. เป็นแหล่งการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและบุคลากรในสถานศึกษาร้อยละ 90
2. มีการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาและระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว

ชุมชน  และองค์กรที่เก่ียวข้อง  ร้อยละ 90
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

3. ร้อยละ  90  ของผู้เรียนที่แสวงหาข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งภายใน  และภายนอก
4. ร้อยละ  90  ของผู้เรียนที่สามารถในการจดบันทึกความรู้และประสบการณ์ได้อย่างเป็นระบบ

5. ร้อยละ  90  ของผู้เรียนที่รู้จักค้นคว้าหาหนังสือในห้องสมุดและใช้ห้องสมุดไม่ต่ ากว่า
สัปดาห์ละ  3  ครั้ง

6. ร้อยละ  90  ของผู้เรียนที่มีโอกาสเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน
7. ร้อยละ  80  ของผู้เรียนที่สามารถศึกษาค้นคว้าหาความรู้จากอินเตอร์เน็ต (Internet)

 หรือสื่อสารเทคโนโลยีต่าง ๆ ได้  
8. ร้อยละ  85  ของผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  สนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว
9. ร้อยละ  85  ของผู้เรียนใฝ่รู้ใฝ่เรียน  สนุกกับการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ

       3.2 เชิงคุณภาพ    
1. ผู้เรียนที่แสวงหาข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งภายใน  และภายนอก
2. ผู้เรียนที่สามารถในการจดบันทึกความรู้และประสบการณ์ได้อย่างเป็นระบบ
3. ผู้เรียนที่รู้จักค้นคว้าหาหนังสือในห้องสมุดและใช้ห้องสมุดไม่ต่ ากว่าสัปดาห์ละ 3  ครั้ง
4. ผู้เรียนที่มีโอกาสเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน
5. ผู้เรียนที่สามารถศึกษาค้นคว้าหาความรู้จากอินเตอร์เน็ต ( Internet)  หรือสื่อสาร

 เทคโนโลยีต่าง ๆ ได้  
6. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  สนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว
7. ผู้เรียนใฝ่รู้ใฝ่เรียน  สนุกกับการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียม (P) 

- แต่งตั้งครู  คณะกรรมการด าเนินงาน
- วางแผนออกแบบ  ก าหนดเนื้อหา และ
การจัดซื้อ จัดหาวัสดุอุปกรณ์

เมษายน  2567 ผู้บริหาร 
นางสาวอาทิชา  รอดพลอย 

2 ขั้นด าเนินการ (D) 
- จัดประชุม ก าหนดขอบข่ายของกิจกรรม
- ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา
- ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา
1. แหล่งเรียนรู้
2. ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน

พฤษภาคม  2567  
- 

 มีนาคม 2568 

กรกฎาคม 2567 
สิงหาคม 2567 

นางสาวอาทิชา  รอดพลอย
คณะครู 

3 ขั้นติดตามประเมินผล (C ) 
รวบรวมข้อมูล(คะแนน)จากการสอบ 

- ก ากับ  ติดตาม  นิเทศ

กุมภาพันธ์  2568 นางสาวอาทิชา  รอดพลอย 

4 ขั้นประเมินผลการด าเนินงานและรายงานผล (A) 
สรุปผลและรายงานการด าเนินกิจกรรม  

มีนาคม  2568 นางสาวอาทิชา  รอดพลอย 

5. งบประมาณที่ใช้
เงินงบประมาณ       50,000     บาท 

ตารางรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ 

รายการ / กิจกรรม/ ค าชี้แจงในการใช้งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1.จัดทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและชุมชน
2.จัดทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกชุมชน

- แหล่งเรียนรู ้(ค่ารถ ค่าผ่านประตู ค่าอาหาร)
- ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน โรงผลิตปุ๋ยชีวภาพ

- 
- 

 - 
- 

50,000 
- 

- 
- 

รวม 50,000 
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6. การประเมินผล
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
      เพ่ือให้สถานศึกษามีการสร้าง  ส่งเสริม  สนับสนุนและพัฒนาให้
สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

การสังเกต 
การสัมภาษณ์ 
การประเมิน 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ 
1  เพื่อให้สถานศึกษาเป็นแหล่งการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก 
2  เพ่ือให้สถานศึกษาใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา  เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษา รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 

การสังเกต 
การสัมภาษณ์ 
การประเมิน 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบประเมิน/
รายงาน 

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวอาทิชา  รอดพลอย) 

คร ู

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

……….......................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ชื่อโครงการ  ห้องสุมดมีชีวิต 
แผนงาน การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  งานบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
ลักษณะโครงการ             โครงการต่อเนื่อง   
หน่วยงาน โรงเรียนวัดบางช้างใต้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกิตติมา  วรสาร 
ระยะเวลาด าเนินการ ปีการศึกษา  2567 

1. หลักการและเหตุผล
        กระทรวงศึกษาธิการ ก าหนดให้สถานศึกษาทั่วประเทศ  ปรับปรุงห้องสมุดให้มีหนังสือดี  บรรยากาศดี  

และบรรณารักษ์ดี ตามโครงการ  “ห้องสมุด 3  ดี”  หนังสือดี  คือ  ห้องสมุดต้องมีจ านวนหนังสือ  อย่างน้อย 5 
 เล่มต่อนักเรียน 1  คน และต้องมีหนังสือส่งเสริมการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ส าหรับนักเรียน ครู 
และกลุ่ม  หนังสืออ้างอิง  บรรยากาศดี  คือ  โรงเรียนต้องมีห้องสมุดอย่างน้อยขนาด 1  ห้องเรียนขึ้นไป  มีการ 
จัดมุมหรือองค์ประกอบแบ่งปันส่วนที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้าอ้างอิง   ส่วนอ่านเพ่ือพักผ่อน    หรือดูหนังฟังเพลง 
ส่วนการสืบค้นข้อมูล  ผ่านเครือข่าย  เป็นต้น  ครูบรรณารักษ์และกิจกรรมดี  คือ  โรงเรียนต้องมีครูบรรณารักษ์  
หรือผู้ท าหน้าที่บรรณารักษ์  อย่างน้อย 1  คน   ส าหรับการให้บริการ  อย่างน้อยต้องให้บริการได้ในช่วงเช้าก่อน 
เข้าห้องเรียน  พักกลางวันและหลังเลิกเรียน  และมีการจัดกิจกรรมห้องสมุด        และกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  
โรงเรียนจึงจัดท าโครงการนี้ 

2. วัตถุประสงค์
2.1.  ผลผลิต

 2.1.1  เพื่อพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน  มีหนังสือดี  มีบรรยากาศดี  บรรณารักษ์ดี  และสื่อการเรียนดี  
 2.1.2  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  เขียน  และฟัง  รู้จักตั้งค าถามหาเหตุผล 
 2.1.3  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้ให้เกิดประโยชน์จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัวทั้งใน 

และนอกสถานที่ 
        2.1.4  เพ่ือเป็นแรงจูงใจให้นักเรียนมาใช้บริการห้องสมุด  สื่อต่าง ๆ และร่วมกิจกรรมส่งเสริมนิสัย 

รักการอ่าน 
        2.1.5  เพ่ือให้มีวิธีการเรียนรู้ของตนเองเรียนร่วมกับผู้อ่ืนได้สนุกกับการเรียนรู้  และชอบมาโรงเรียน 

     2.2  ผลลัพธ์ 
 2.2.1  พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน  มีหนังสือดี  มีบรรยากาศดี  บรรณารักษ์ดี  และสื่อการเรียนดี  
 2.2.2  ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  เขียน  และฟัง  รู้จักตั้งค าถามหาเหตุผล   
 2.2.3  ส่งเสริมให้นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้ให้เกิดประโยชน์จากแหล่งต่าง ๆ  รอบตัวทั้งใน 

และนอกสถานที่   
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2.2.4  เป็นแรงจูงใจให้นักเรียนมาใช้บริการห้องสมุด  สื่อต่าง ๆ และร่วมกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  
2.2.5  เพ่ือให้มีวิธีการเรียนรู้ของตนเองเรียนร่วมกับผู้อ่ืนได้สนุกกับการเรียนรู้  และชอบมาโรงเรียน 

3. เป้าหมาย
3.1  เชิงคุณภาพ

  3.1.1  พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน  มีหนังสือดี  มีบรรยากาศดี  บรรณารักษ์ดีและสื่อการเรียนดี  
 3.1.2  ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  เขียน  และฟัง  รู้จักตั้งค าถามหาเหตุผล   
 3.1.3  ส่งเสริมให้นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้ให้เกิดประโยชน์จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว 

 ทั้งในและนอกสถานที่   
 3.1.4  เป็นแรงจูงใจให้นักเรียนมาใช้บริการห้องสมุด  สื่อต่าง ๆ และร่วมกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 3.1.5  เพ่ือให้มีวิธีการเรียนรู้ของตนเองเรียนร่วมกับผู้อ่ืนได้สนุกกับการเรียนรู้ และชอบมาโรงเรียน 

     3.2  เชิงปริมาณ 
  3.2.1  พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน  มีหนังสือดี  มีบรรยากาศดี  บรรณารักษ์ดี  และสื่อการเรียนดี 

        ร้อยละ 90 
3.2.2   ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  เขียน  และฟัง  รู้จักตั้งค าถามหาเหตุผล รอ้ยละ 80 
3.2.3   ส่งเสริมให้นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้ให้เกิดประโยชน์จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัวทั้งใน 
        และนอกสถานที่  ร้อยละ 90 

3.2.4   เป็นแรงจูงใจให้นักเรียนมาใช้บริการห้องสมุด  สื่อต่าง ๆ และร่วมกิจกรรมส่งเสริมนิสัย 
        รักการอ่าน  ร้อยละ 90 

3.2.5   เพ่ือให้มีวิธีการเรียนรู้ของตนเองเรียนร่วมกับผู้อ่ืนได้สนุกกับการเรียนรู้  และชอบมา 
 โรงเรียน ร้อยละ 90 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนในการด าเนินงาน
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นวางแผน (P) 

1.1  ประชุมครูเพ่ือแจ้งนโยบายสร้างความเข้าใจ
และตระหนักในการพัฒนาและจัดกิจกรรมห้องสมุด
และส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1.2  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ  และคณะท างาน 
1.3  จัดประชุม  จัดท าปฏิทินของโครงการและ
ก าหนดขอบข่ายการจัดกิจกรรม 

พฤษภาคม  
2567 

ผู้บริหาร 
นางสาวกิตติมา  วรสาร 

2 ด าเนินการจัดกิจกรรม (D) 
2.1  กิจกรรมพัฒนาและจัดหาหนังสือห้องสมุด 
- รวบรวมจัดหารายชื่อหนังสอืที่ต้องมีในโรงเรียน/
วัสดุ - ครุภัณฑ์
- คัดเลือกหนังสือดีมีคุณภาพ  หนังสืออ่านนอก
เวลาและหนังสือพิมพ์  เพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
- ปรับปรุงห้องสมุดให้เหมาะสมกับสภาพอาคารจัด
มุมหนังสือในชั้นเรียน
2.2  กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
- ครูประจ าชั้น ป.1- ป.6 จัดกลุ่มนักเรียน อ่าน
คล่อง  อ่านไม่คล่อง  และอ่านไม่ออก  สอนซ่อม
เสริมเวลา  15.00-15.30 น.
- จัดกิจกรรมส่งเสริมการฟัง / พูด/ อ่าน/เขียนและ
ประกาศเกียรติคุณระดับช่วงชั้น  ได้แก่
- กิจกรรมหน้าเสาธงตอนเช้า  “ภาษาพาสนุก”
- กิจกรรมป้ายนิเทศ ภาษาไทย ภาษาถ่ิน
- ภาษาอังกฤษวันละค า ภาษาไทยวันละค า
- วางทุกงานอ่านทุกคน
- ห้องสมุดเคลื่อนที่
- เข้าค่ายส่งเสริมการอ่าน

ตลอด 
ปีการศึกษา 

2567 

นางสาวกิตติมา  วรสาร 
และคณะครู 

- เสียงตามสาย (หนูน้อยนักเล่า ยอดนักอ่าน)
- วันส าคัญ
- แหล่งการเรียนรู้ในโรงเรียนและท้องถิ่น
- จัดป้ายนิเทศ  นิทรรศการ
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2.3  กิจกรรมประกวดแข่งขันทางวิชาการ 
- ตอบปัญหาสารานุกรม
- แข่งขันเปิดพจนานุกรม
- ประกวดคัดลายมือ
- เรียงความ
- หนังสือเล่มเล็ก
- วาดภาพระบายสี
- เล่านิทาน
2.4  กิจกรรมบริการการใช้ห้องสมุด
- รับสมัครสมาชิก และนักเรียนช่วยงานห้องสมุด
- บริการจัดท าบัตรสมาชิก
- บริการยืม – คืน  หนังสือ
- ช่วยตอบค าถามและค้นคว้า
- สร้างเครือข่ายนักเรียนรักการอ่าน

ผู้บริหาร 
นางสาวกิตติมา  วรสาร 

3 ขั้นติดตามประเมินผล (C) 
ก ากับ ติดตาม นิเทศ 

กุมภาพันธ์ 
2568 

ผู้บริหาร 
นางสาวกิตติมา  วรสาร 

4 ขั้นประเมินผลการด าเนินงานและรายงานผล (A) มีนาคม 2568 นางสาวกิตติมา  วรสาร 

5. งบประมาณที่ใช้
เงินงบประมาณ        5,000      บาท 

ตารางรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

รายการ / กิจกรรม / ค าชี้แจง  ในการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินงาน 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. จัดซื้อวัสดุ – ครุภัณฑ์  ห้องสมุด
2. อุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้ในการจัดกิจกรรม
3. หนังสือ  วารสาร  หนังสือพิมพ์

5,000 

รวม 5,000 
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6. การประเมินผล
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัด 

6.1  ผลผลิต 
       6.1.1  พัฒนาห้องสมุดโรงเรียนมีหนังสือดีมีบรรยากาศดี  
บรรณารักษ์ดี และสื่อการเรียนดี   
       6.1.2  ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน เขียน และ
ฟัง  รู้จักตั้งค าถามหาเหตุผล   
       6.1.3  ส่งเสริมให้นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้ให้เกิด
ประโยชน์จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัวทั้งในและนอกสถานที่   
       6.1.4  เป็นแรงจูงใจให้นักเรียนมาใช้บริการห้องสมุด  สื่อ
ต่าง ๆ และร่วมกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน   
       6.1.5  เพ่ือให้มีวิธีการเรียนรู้ของตนเองเรียนร่วมกับผู้อื่น
ได้สนุกกับการเรียนรู้  และชอบมาโรงเรียน  

ตรวจนับ/ วัสด ุ
การสังเกต 
การสอบถาม 
การบันทึก 
ความพึงพอใจ 

บัญชีคุมทะเบียนคุม 
แบบสังเกต 
แบบการสอบถาม 
แบบการบันทึก 
แบบความพึงพอใจ 

6.2  ผลลัพธ์    
        6.2.1  พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน  มีหนังสือดี  มี
บรรยากาศดี  บรรณารักษ์ดี  และสื่อการเรียนดี  ร้อยละ 90 
        6.2.2  ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  เขียน  และ
ฟัง  รู้จักตั้งค าถามหาเหตุผล  ร้อยละ 90 
        6.2.3  ส่งเสริมให้นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้ให้เกิด
ประโยชน์จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัวทั้งในและนอกสถานที่  
ร้อยละ 90 
        6.2.4  เป็นแรงจูงใจให้นักเรียนมาใช้บริการห้องสมุด  
สื่อต่าง ๆ และร่วมกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  ร้อยละ 90 
        6.2.5  เพ่ือให้มีวิธีการเรียนรู้ของตนเองเรียนร่วมกับผู้อื่น
ได้สนุกกับการเรียนรู้  และชอบมาโรงเรียน  ร้อยละ 90 

ตรวจนับ/ วัสด ุ
การสังเกต 
การสอบถาม 
การบันทึก 
ความพึงพอใจ 

บัญชีคุมทะเบียนคุม 
แบบสังเกต 
แบบการสอบถาม 
แบบการบันทึก 
แบบความพึงพอใจ 

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวกิตติมา  วรสาร) 

คร ู

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

……….........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ชื่อโครงการ 
แผนงาน 
สนองกลยุทธ์ 
ลักษณะโครงการ 
หน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระยะเวลาด าเนินการ 

จัดหาและพัฒนาสื่อ ICT เพ่ือการเรียนรู้ 
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  งานบริหารวิชาการ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับ 
โครงการต่อเนื่อง 
โรงเรียนวัดบางช้างใต้ 
นายณรงค์ศักดิ์  บุญมี 
ปีการศึกษา 2567 

1. หลักการและเหตุผล
       ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ก าหนดกลยุทธ์การพัฒนาการศึกษา ปีงบประมาณ 

2552  ให้ “ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสู่มาตรฐานการศึกษาของชาติ  พัฒนาผู้เรียน พัฒนาครูและบุคลากรอย่าง
เป็นระบบ  เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  การศึกษาปฐมวัย  และการจัดการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ผู้เรียนบรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรการศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพ”  จากกล
ยุทธ์ดังกล่าวการจัดกระบวนการเรียนการสอน  จึงต้องมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ  ซึ่งสอดคล้อง
กับนโยบายเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพของรัฐบาลที่เป็นการส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษา
อย่างเต็มศักยภาพ  โดยการสนับสนุนของรัฐบาลในส่วนของกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนก าหนดให้สถานศึกษา
จัดให้บริการสารสนเทศ / ICT   ซึ่งเป็นกิจกรรมการให้บริการ ICT /  คอมพิวเตอร์แก่นักเรียนเพ่ิมเติมจากการเรียน
คอมพิวเตอร์พ้ืนฐานตามหลักสูตรปกติ  เช่น การให้บริการสืบค้นความรู้ผ่านระบบอินเตอร์เน็ต การให้บริการ
คอมพิวเตอร์ในการจัดท าสื่อ รายงานการน าเสนอข้อมูล  การออกแบบสร้างสรรค์ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ โดย
ก าหนดให้ด าเนินการกิจกรรมดังกล่าว 40 ชั่วโมง / ปี / คน 

การใช้ ICT เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนโรงเรียนวัดบางช้างใต้ได้ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียน
ใช้ประโยชน์จาก  ICT  เพ่ือการเรียนรู้จากแหล่งและวิธีการที่หลากหลาย โดยจัดให้มีการพัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
พัฒนาผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษา   พัฒนาหลักสูตรให้เอ้ือต่อการประยุกต์ใช้ ICT เพ่ือการจัดการเรียนการ
สอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   เพ่ิมประสิทธิภาพการเรียน จัดหาหรือให้มีการศูนย์ข้อมูลสื่ออิเล็กทรอนิกส์   ให้มี
การศึกษาเรียนรู้ผ่านดาวเทียมทุกห้องเรียน   จัดให้มีเครื่องคอมพิวเตอร์เพ่ือใช้ในการสืบค้นข้อมูลในห้องสมุด  
เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต น าไปสู่สังคมแห่งคุณธรรมและสังคมแห่งภูมิ
ปัญญาและการเรียนรู้เพ่ิมมากขึ้น และขยายขอบเขตการเรียนรู้ และพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพให้เพ่ิมทักษะการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองซึ่งมีการใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือนอกจากนี้ยังสามารถ
ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศให้แก่ชุมชนได้อีกด้วย 

       ดังนั้น  เพ่ือเป็นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยใช้สื่อ ICT ที่มีความทันสมัยเป็นแรงจูงใจและกระตุ้นให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้และค้นคว้าความรู้ที่กว้างไกล  อันจะน าไปสู่การบรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร และ
มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  อีกทั้งยังเป็นการเอ้ือประโยชน์ให้แก่ชุมชนอีกด้วย  โรงเรียนวัดบางช้างใต้  จึง
ได้จัดโครงการพัฒนาสื่อ ICT เพ่ือการเรียนรู้ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์
2.1  ผลผลิต  
      2.1.1  โรงเรียนวัดบางช้างใต้     มีบุคลากรเป็นเจ้าหน้าที่รับผิดชอบดูแลและให้ความสะดวกในการใช้

บริการห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  รวมถึงการดูแลระบบและการซ่อมบ ารุงเบื้องต้น  ส าหรับคณะครู นักเรียน 
และชุมชน  ที่มาใช้บริการ 

      2.1.2  โรงเรียนวัดบางช้างใต้ มีการสนับสนุนให้ครูและนักเรียนมีการเรียนการสอนที่ใช้สื่อ ICT ใน
การพัฒนาการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   

      2.1.3  โรงเรียนวัดบางช้างใต้  ได้มีการจัดกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้จาก
แหล่งต่างๆ รอบตัวที่นอกเหนือจากในห้องเรียนด้วยสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม 

 2.1.4  เกิดความร่วมมือกันระหว่างโรงเรียน ชุมชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์กรรัฐ  และ
องค์กรเอกชน ในการจัดหาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อให้บริการแก่คณะครู  นักเรียน  และชุมชน 

2.2  ผลลัพธ์ 
      2.2.1  โรงเรียนวัดบางช้างใต้   มีบุคลากรมีความรู้ด้าน ICT  ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่คอยให้บริการอุปกรณ์  

เครื่องมือด้าน ICT  ดูแลระบบ  และซ่อมบ ารุงในเบื้องต้น  ท าให้การใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  และการใช้สื่อ
เทคโนโลยีสาระสนเทศเกิดความสะดวก  เอ้ือต่อการเรียนการสอน  และให้บริการชุมชนครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สามารถประยุกต์น าเอาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้จัดการเรียนการสอนได้  ท าให้เกิดสื่อการเรียนการ
สอนที่หลากหลาย  และพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนักเรียนได้มากข้ึน 

       2.2.2   นักเรียนสามารถค้นคว้าและศึกษาข้อมูลต่างๆ       แสวงหาความรู้จากแหล่งต่างๆ   รอบตัว
ที่นอกเหนือจากในห้องเรียนด้วยสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม เช่น  ในห้องสมุด  ห้องโสตฯ หรือห้องปฏิบัติการ 
คอมพิวเตอร์นอกเหนือจากชั่วโมงเรียน 

     2.2.3  โรงเรียน ชุมชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และองค์กรเอกชน ร่วมมือกันในการระดมทรัพย์
หรือจัดหาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อให้บริการแก่คณะครู  นักเรียน  และชุมชน 

3. เป้าหมาย
3.1 เชิงปริมาณ
  3.1.1  มีบุคลากรรับผิดชอบดูแลห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์   อย่างน้อย 1 คน  ที่จะคอยให้บริการ 

อุปกรณ์  เครื่องมือด้าน ICT  ดูแลระบบ  และซ่อมบ ารุงในเบื้องต้น  เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ให้บริการแก่บุคลากร  
นักเรียนในโรงเรียนและชุมชน 

 3.1.2   ครูผู้สอนร้อยละ 80  สามารถน าสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ   มาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน 
 3.1.3  จัดให้บริการสารสนเทศ / ICT   ซึ่งเป็นกิจกรรมการให้บริการ ICT / คอมพิวเตอร์แก่นักเรียน

เพ่ิมเติมจากการเรียนคอมพิวเตอร์พื้นฐานตามหลักสูตรปกติ เช่น การให้บริการสืบค้นความรู้ผ่านระบบอินเตอร์เน็ต 
การให้บริการคอมพิวเตอร์ในการจัดท าสื่อ รายงานการน าเสนอข้อมูล  การออกแบบสร้างสรรค์ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 40 ชั่วโมง / ปี / คน     
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  3.2 เชิงคุณภาพ 
        3.2.1  มีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถรับผิดชอบดูแลห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    คอยให้บริการ 

อุปกรณ ์ เครื่องมือด้าน ICT  ดูแลระบบ  และซ่อมบ ารุงในเบื้องต้น  ท าให้มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่เป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่พร้อมให้บริการแก่บุคลากร  นักเรียนในโรงเรียนและชุมชน 

      3.2.2 ครูผู้สอนมีความรู้  ทักษะ และสามารถน าสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ   มาประยุกต์ใช้ ใน 
การพัฒนาการเรียนการสอน    

     3.2.3  การให้บริการสารสนเทศ / ICT  หรือคอมพิวเตอร์แก่นักเรียนเพ่ิมเติม เช่น การให้บริการสืบค้น
ความรู้ผ่านระบบอินเตอร์เน็ต การให้บริการคอมพิวเตอร์ในการสื่อสาร  ท ารายงานการน าเสนอข้อมูล  การ
ออกแบบสร้างสรรค์ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  ท าให้นักเรียนแสวงหาและเพ่ิมพูนความรู้ได้ด้วยตนเอง 

4. กิจกรรม / การด าเนินงาน
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียม  (P)
- แต่งตั้งครูที่มีความรู้ความสามารถ
- วางแผนออกแบบ  ก าหนดเนื้ อหา

กิจกรรม   และจัดซื้อ  จัดหา  วัสดุอุปกรณ์ 

พฤษภาคม  2567 
- 

มีนาคม  2568 

ผู้บริหาร 
นายณรงค์ศักดิ์  บุญมี 

2. ขั้นด าเนินการ (D)
ด าเนินการตามที่ออกแบบ

1 .  ดู แ ล ร ะ บ บ แ ล ะ ซ่ อ ม บ า รุ ง เ ค รื่ อ ง
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง 
2. จัดอบรมให้ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระสามารถ
น าสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ใน
การเรียนการสอน
3. ครูเข้ารับการอบรมพัฒนาสื่อเพ่ือใช้ในการ
เรียนการสอนและน ามาเผยแพร่แก่บุคลากร
ในโรงเรียน
4 .  จั ด ต า ร า ง ก า ร ใ ช้ ห้ อ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร
คอมพิวเตอร์
5. จัดให้บริการสารสนเทศ / ICT  แก่นักเรียน
40 ชั่วโมง /ปี /คน
6.จัดให้มีการเรียนการสอนทางไกลผ่าน
ดาวเทียม DLTV  DLIT เพ่ิมเติมในทกุห้องเร

ตลอดปีการศึกษา 
2567 

นายณรงค์ศักดิ์  บุญมี 
และคณะครู 



๒๖ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
7. จัดระดมทรัพย์  และขอรับบริจาคสื่อ ICT
เพ่ือการเรียนการสอน
3. ขั้นรวบรวมข้อมูล / ตรวจสอบ (C)

- ครูจัดเก็บข้อมูล การปฏิบัติงาน
- ก ากับ  นิเทศ  ติดตาม

กุมภาพันธ์ 2568 นายณรงค์ศักดิ์ บุญมี 
ผู้บริหาร   

4. ขั้นประเมิน (A)
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์ความพึงพอใจ
- รายงานการด าเนินการตามกิจกรรม

มีนาคม  2568 นายณรงค์ศักดิ์ บุญมี 

5. งบประมาณที่ใช้
เงินงบประมาณ 20,000   บาท 

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง/ในการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. ซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในกิจกรรมโครงการฯ ได้แก่

- จัดหาเครื่องพิมพ์ printer พร้อมหมึกพิมพ์  
- จัดหาวัสดุและอุปกรณ์ ปรับปรุง/ซ่อมคอมพิวเตอร์

10,000 
10,000 

รวม - - 20,000 

6. การประเมินผล
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
- เจ้าหน้าที่รับผิดชอบดูแลและให้ความสะดวกใน

การใช้บริการห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  รวมถึงการดูแล
ระบบและการซ่อมบ ารุงเบื้องต้น  ส าหรับคณะครู นักเรียน 
และชุมชน  ที่มาใช้บริการ 

- มีการสนับสนุนให้ครูและนักเรียน มีการเรียนการ
สอนที่ใช้สื่อ ICT ในการพัฒนาการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้   

สอบถาม สัมภาษณ์ 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ศึกษาผลการ
ด าเนินงาน 

แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบประเมินผล 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
- ได้มีการจัดกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนสนใจ
แสวงหาความรู้จากแหล่งต่างๆ รอบตัวที่นอกเหนือจากใน
ห้องเรียนด้วยสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม

- เกิดความร่วมมือกันระหว่างโรงเรียน ชุมชน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการจัดหาสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อให้บริการแก่คณะครู นักเรียน  ละชุมชน 
ผลลัพธ์ 

- โรงเรียน มีบุคลากรมีความรู้ด้าน ICT  คอยให้บริการ
อุปกรณ์  เครื่องมือด้าน ICT  ดูแลระบบ  และซ่อมบ ารุงใน
เบื้องต้น  ท าให้การใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  และการ
ใช้สื่อเทคโนโลยีสาระสนเทศเกิดความสะดวก  เอื้อต่อการ
เรียนการสอน  และให้บริการชุมชน 

- ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สามารถประยุกต์
น าเอาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้จัดการเรียนการสอนได้  
ท าให้เกิดสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย  และพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ของนักเรียนได้มากข้ึน 

- นักเรียนสามารถค้นคว้าและศึกษาข้อมูลต่างๆ
แสวงหาความรู้จากแหล่งต่างๆ รอบตัวที่นอกเหนือจากใน
ห้องเรียนด้วยสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม เช่น  ใน
ห้องสมุด  หรือห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์นอกเหนือจาก
ชั่วโมงเรียน 

สอบถาม 
สังเกต 
สัมภาษณ์ 

แบบสอบถาม 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นายณรงค์ศักดิ์  บุญมี) 

ครู/ช านาญการพิเศษ

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

………...........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ชื่อโครงการ          สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
แผนงาน       การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  งานบริหารการเงิน 
สนองกลยุทธ์   กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง  
หน่วยงาน โรงเรียนวัดบางช้างใต้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุภัทรจิตรา  จันทราวภิาส 
ระยะเวลาด าเนินการ ปีการศึกษา 2567 

1. หลักการและเหตุผล
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 ก าหนด ให้รัฐจะต้องจัดการศึกษาให้กับประชาชน

อย่างทั่วถึงเท่าเทียมและเป็นธรรม เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 12 ปี โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ดังนั้น รัฐบาลซึ่งมีความ
ตระหนักและเล็งเห็นความส าคัญของการศึกษาเป็นอย่างยิ่ง จึงได้ มอบหมายให้กระทรวงศึกษาธิการจัดท านโยบาย
เรียนฟรี 12 ปีอย่างมีคุณภาพ เพ่ือขยายโอกาสแก่เด็กยากจน เด็กด้อยโอกาส และผู้เรียนทั้งประเทศให้สามารถ
เข้าถึงการได้รับการศึกษาได้อย่างเป็นรูปธรรม กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดรายการของการจัดสรรตาม นโยบาย
เรียนฟรี 12 ปีอย่างมีคุณภาพไว้ใน 5 หมวด ได้แก่ หมวด ค่าเล่าเรียน หมวดหนังสือเรียน หมวดอุปกรณ์การเรียน 
หมวดเครื่องแบบ ชุดนักเรียน และหมวดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ซึ่งในหมวดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่
ได้ก าหนดขึ้นมานั้น เนื่องจากกระทรวงศึกษาธิการ มีความประสงค์มุ่งเน้นที่จะพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โรงเรียน
วัดบางช้างใต้ จึงจัดท าโครงการการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาเพ่ือให้การใช้จ่ายเงินสนับสนุนเป็นอย่าง
ถูกต้องตามวัตถุประสงค์และมีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์
2.1  ผลผลิต

        เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
     2.2  ผลลัพธ์ 

 นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 

3. เป้าหมาย
3.1  เชิงคุณภาพ

  3.1.1  นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนฟรีตลอดปีการศึกษา 
  3.1.2  นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์การเรียน  
  3.1.3  นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน  
  3.1.4  นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
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     3.2  เชิงคุณภาพ 
       3.2.1  ร้อยละ 100 ของนักเรียน ได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ส้าหรับรายการหนังสือเรียน 

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียนที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 

4. กิจกรรมและการด าเนินการ
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดซื้อแบบเรียนแจกนักเรียนทุกระดับชั้น เม.ย. – พ.ค. 2567 นางสาวสุภัทรจิตรา  จันทราวภิาส 
2 จัดสรรงบฯเป็นเงินสดให้ผู้เรียนซื้อ

เครื่องแบบชุดนักเรียน 
เม.ย. – พ.ค. 2567 นายณรงค์ศักดิ์  บุญมี 

ครูประจ าชั้น 
3 จัดสรรงบฯเป็นเงินสดให้ผู้เรียนและ

ผู้ปกครองด าเนินการซื้ออุปกรณ์การเรียน 
เม.ย. – พ.ค. 2567 นายณรงค์ศักดิ์  บุญมี 

ประจ าชั้น 

5. งบประมาณที่ใช้
เงินงบประมาณ     436,685      บาท 

ตารางรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม งบประมาณ นอกงบประมาณ รวม 
จัดซื้อแบบเรียนแจกนักเรียนทุกระดับชั้น 140,211 - 
จัดสรรงบฯเป็นเงินสดให้ผู้เรียนและผู้ปกครอง
ด าเนินการซื้อเครื่องแบบ 
-ก่อนประถม  41  คนๆละ 325 บาท
-ประถมฯ   200  คนๆละ  400  บาท

16,900 
70,800 

จัดสรรงบฯเป็นเงินสดให้ผู้เรียนและผู้ปกครอง
ด าเนินการซื้ออุปกรณ์การเรียน 
-ก่อนประถม  52  คนๆละ 290 บาท/ปี
-ประถมฯ   200  คนๆละ  440  บาท/ปี

15,080 
77,880 

จัดสรรงบประมาณเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 115,814 
รวม 436,685 
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6. การติดตามและประเมินผล
   ตัวชี้วัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 
วิธีการประเมินผล เครื่องมือประเมินผล 

ผลผลิต 
1. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับ
การศึกษาโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย

100 
1.สอบถาม
2.สังเกต

1.แบบสอบถาม
2.แบบสังเกต

ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดย
ไม่เก็บค่าใช้จ่าย

100 
1.สอบถาม
2.สังเกต

1.แบบสอบถาม
2.แบบสังเกต

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวสุภัทรจิตรา  จันทราวิภาส) 

ครู/ช านาญการพิเศษ

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

………...........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ชื่อโครงการ 
แผนงาน 
สนองกลยุทธ์  
ลักษณะโครงการ 
หน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระยะเวลาด าเนินการ 

จัดหาวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และช าระค่าสาธารณูปโภค 
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  งานบริหารการเงิน 
กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
โครงการต่อเนื่อง 
โรงเรียนวัดบางช้างใต้  
นางสาวสุภัทรจิตรา  จันทราวภิาส 
ปีการศึกษา 2567 

1. หลักการและเหตุผล
       พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  เน้นการกระจายอ านาจสู่

โรงเรียน โดยให้โรงเรียนสามารถบริหารจัดการได้อย่างมีอิสระ  รวดเร็ว  โปร่งใส  และได้มาตรฐานโดยการ
ประสานงานระหว่างโรงเรียน   ชุมชน   เพื่อให้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้   สามารถพัฒนาบุคลากรในชุมชนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพส าหรับทางด้านการบริหารงบประมาณ ผู้บริหารโรงเรียนและผู้รับผิดชอบงานบริหารการเงินและ
ทรัพย์สินจ าเป็นต้องมีความรู้และความเข้าใจ   ในการบริหารงบประมาณอย่างชัดเจนสามารถปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง
ตั้งแต่การรับเงินการเก็บรักษา   การด าเนินการเบิกจ่าย    เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง   ต้องเป็นไปตามระเบียบแบบ
แผนของทางราชการ  ที่มีการแก้ไขปรับปรุงอยู่ตลอดมา การถือปฏิบัติจึงต้องยึดระเบียบเดิมเป็นบางส่วน และส่วน
ที่มีการแก้ไขปรับปรุงก็ต้องถือปฏิบัติตามหนังสือแก้ไขปรับปรุงด้วย  ดังนั้นการอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือ
ปฏิบัติในระดับโรงเรียนได้ สามารถด าเนินการให้เป็นระเบียบ   และแนวเดียวกันซึ่งเป็นการป้องกันไม่ให้เกิดการ
เสียหายที่อาจเกิดขึ้นได้ 

2. วัตถุประสงค์
 2.1  ผลผลิต 

    2.1.1  เพ่ือให้การจัดซื้อ จัดจ้าง ถูกต้องตามระเบียบและสามารถช าระค่าสาธารณูปโภคได้ตามก าหนด 
    2.1.2  เพ่ือให้บุคลากรในหน่วยงานมีความรู้ความเข้าใจ ในการด าเนินงานจัดซื้อ จัดจ้าง 
    2.1.3  เพ่ือให้บุคลากรในหน่วยงานมี สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ ใช้อย่างเพียงพอ 
  2.1.4  เพ่ือให้มีวัสดุ สื่อ อุปกรณ์  ใช้ตรงตามความต้องการของบุคลากรและนักเรียน 

 2.2   ผลลัพธ์   
 2.2.1  โรงเรียนจัดซื้อ จัดจ้าง ได้ถูกต้องตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ 

     2.2.2  ครูมีความรู้ความเข้าใจในการด าเนินงานจัดท าแผนจัดซื้อจัดจ้าง 
     2.2.3  โรงเรียนมีสื่อ อุปกรณ์ใช้ตามความต้องการและเหมาะสมเพียงพอ 
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3. เป้าหมาย
3.1.  เชิงปริมาณ 
       3.1.1   การด าเนินงานตามแผนการจัดซื้อ  จัดจ้างถูกต้องตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ร้อยละ 100 
       3.1.2  ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนตามความต้องการที่จะใช้วัสดุบรรลุตามแผน 

ปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566  ร้อยละ 100 
3.2. เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีระบบการบริหารการเงิน งบประมาณ ที่มีคุณภาพ มีการตรวจสอบและถ่วงดุลโปร่งใส 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการด าเนินงาน
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียม (P) 

- แต่งตั้งครู  คณะกรรมการ
- วางแผนออกแบบ  ก าหนดเนื้อหา และ

การจัดซื้อ จัดหา  วัสดุอุปกรณ์

พ.ค.2567 ผู้บริหาร 
นางสาวสุภัทรจิตรา จันทราวิภาส 

2 ขั้นด าเนินการด าเนินการ (D) 
- ส ารวจความต้องการวัสดุครุภัณฑ์ที่จะใช้
- น าแผนจัดซื้อเข้าที่ประชุมกรรมการ

สถานศึกษา ให้ความเห็นชอบด าเนินการ
- จัดซื้อ จัดจ้าง จัดท าบัญชีการเงิน  พัสดุ
- การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
- เบิกจ่ายค่าสาธารณูปโภค ไฟฟ้า โทรศัพท์
- เก็บรักษาเงิน

ตลอดปีการศึกษา 
2567 

นางสาวสุภัทรจิตรา จันทราวิภาส 

3 ขั้นติดตามประเมินผล (C) 
รวบรวมข้อมูลการปฏิบัติกิจกรรม 

- ก ากับ  ติดตาม  นิเทศ

ก.พ. 2568 นางสาวสุภัทรจิตรา จันทราวิภาส 

ผู้บริหาร 
4 ขั้นประเมินผลและรายงานผล(A) 

- รวบรวมข้อมูลวิเคราะห์ความพึงพอใจ
- สรุปผลและรายงานการด าเนินกิจกรรม

มี.ค. 2568 นางสาวสุภัทรจิตรา จันทราวิภาส 
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5. งบประมาณที่ใช้
        เงินงบประมาณ        300,000         บาท 

ตารางรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง/ในการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
ซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในกิจกรรมโครงการฯ วัสดุส านักงาน 
ค่าสาธารณูปโภค สารกรองและใส้กรองเครื่องกรองน้ า 
ค่าไฟฟ้า  

15,000 
180,000 

105,000 

รวม   - 195,000 105,000 

6. การติดตามประเมินผล

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
วิธีการวัดผลและ

ประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้ประเมินผล 

6.1  ผลผลิต 
     การจัดซื้อ จัดจ้าง ถูกต้องตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 มี สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
ใช้อย่างเพียงพอตามความต้องการมีวัสดุ สื่อ อุปกรณ์  ใช้ตรง
ตามความต้องการของบุคลากรและนักเรียน 

ประเมินผล 
รายงานผล 

แบบประเมินผล 
แบบรายงานผล 

6.2  ผลลัพธ์  
    โรงเรียนจัดซื้อ จัดจ้าง ได้ถูกต้องตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ครูมีความรู้
ความเข้าใจในการด าเนินงานจัดท าแผนจัดซื้อจัดจ้างโรงเรียนมี
สื่อ อุปกรณ์ใช้ตามความต้องการและเหมาะสมเพียงพอ มีความ
พึงพอใจร้อยละ 95   

ประเมินผล 
รายงานผล 

แบบประเมินผล 
แบบรายงานผล 

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวสุภัทรจิตรา  จันทราวิภาส) 

ครู/ช านาญการพิเศษ

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

………...........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ชื่อโครงการ 
แผนงาน 
สนองกลยุทธ์   

ลักษณะโครงการ 
หน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระยะเวลาด าเนินการ 

นิเทศภายใน 
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  งานบริหารบุคลากร 
กลยุทธ์ที่  4 .พัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ 
ให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
โครงการต่อเนื่อง 
โรงเรียนวัดบางช้างใต้ 
นายสมบูรณ์  วิริยะ และนางนุชนาฎ  สุขสองห้อง 
ปีการศึกษา 2567 

1. หลักการและเหตุผล
การนิเทศภายในของโรงเรียนเป็นกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของบุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียนอันส่งผล  ใน

การที่จะพัฒนาบุคลากรทุกคน ให้สามารถท างานเกี่ยวกับการพัฒนาผู้เรียนได้เต็มตามศักยภาพ การนิเทศ ภายใน
มิใช่การตรวจสอบ จับผิด แต่เป็นการช่วยเหลือส่งเสริมเติมส่วนที่ขาดให้กันและกัน การนิเทศภายใน  โรงเรียนจึง
ควรจัดให้มีขึ้นอย่างมีระบบ มีการวางแผนรายละเอียดร่วมกัน แต่ละขั้นตอนบอกระยะเวลาใน การนิเทศ ทาง
ปฏิบัติผลที่คาดว่าจะได้รับและขณะด าเนินการ ควรมีการบันทึกผล เพ่ือปรับปรุงเป็นระยะ การนิเทศการศึกษาเป็น
กระบวนการส าคัญที่จะช่วยให้ครูผู้สอนหรือผู้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เปลี่ยนแนวคิด และ
วิธีการในการจัดกระบวนการเรียนรู้  เพ่ือให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริง สามารถที่จะท าให้ผู้เรียนได้พัฒนา
เต็มตามศักยภาพ สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ที่เน้นในเรื่องการพัฒนาคุณภาพคนเป็น
ส าคัญ เพราะเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืน การนิเทศภายในโรงเรียน มีความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งต่อการจัดการ
เรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมาย ซึ่งเป็นหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากร
ทุกฝ่ายในสถานศึกษาจะต้องร่วมมือร่วมใจกันด าเนินการพัฒนางานทุกด้านในสถานศึกษา เพ่ือให้สถานศึกษาได้ใช้
เป็นแนวทางในการก าหนดมาตรฐานของสถานศึกษาให้ร้อยรัดกัน ท าให้เกิดผลในทางการปฏิบัติที่ชัดเจนขึ้น 
โรงเรียนวัดบางช้างใต้ จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้นเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ครูได้รับการพัฒนา
อย่างสม่ าเสมอ ส่งผลให้การจัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ ท าให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ที่หลากหลาย และ
สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น           

2.วัตถุประสงค์
 2.1 เพ่ือให้ค าแนะน า ค าปรึกษาช่วยเหลือครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้วยกัลยาณมิตรนิเทศ 

        2.2  เพื่อสนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีคุณธรรม  มีความรู้  และทักษะ  ในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 2.3  เพื่อนิเทศงานทั้ง 4 งาน และงานนโยบายที่สนับสนุนการเรียนการสอน ให้บรรลุผลตามที่โรงเรียน
ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2567 
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3. เป้าหมาย
       เชิงปริมาณ 

3.1.1 ครูมีคุณธรรม จริยธรรมมีวุฒิ / ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ 
 หมั่นพัฒนาตนเอง เข้ากับชุมชนได้ดีและมีครูพอเพียงร้อยละ 95 

3.1.2 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ได้ร้อยละ 95 
  เชิงคุณภาพ 

       สถานศึกษามีการนิเทศ  ติดตามก ากับการใช้หลักสูตร  โดยการใช้วิธีที่หลากหลาย  มีแผนการ
นิเทศ ติดตามการจัดการสอนการสอนอย่างเป็นระบบ  และน าผลการนิเทศมาใช้ปรับปรุงพัฒนาการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

4. กิจกรรมและระยะเวลาด าเนินการ
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียม (P) 
- แต่งตั้งครู  คณะกรรมการที่มีความรู้ความสามารถ
- วางแผนออกแบบ  ก าหนดเนื้อหา และ การจัดซื้อ

จัดหา  วัสดุอุปกรณ์ 

พฤษภาคม  2567 นายสมบูรณ์  วิริยะ 
นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง 

ขั้นด าเนินการด าเนินการ (D) 
ด าเนินกิจกรรมตามท่ีก าหนด 
กิจกรรมที ่1.  จัดระบบการนิเทศงานวิชาการและ
การเรียนการสอนภายในสถานศึกษา 
กิจกรรมที ่2.  สร้างความตระหนักให้แก่ครูและ
ผู้เกี่ยวข้องให้เข้าใจกระบวนการนิเทศภายในว่าเป็น
กระบวนการท างานร่วมกันที่ใช้เหตุผลการนิเทศเป็น
การพัฒนาปรับปรุงวิธีท างานของแต่ละบุคคลให้มี
คุณภาพ การนิเทศเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ
บริหารเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนและต่อ
เพ่ือนร่วมงานภายใต้การนิเทศแบบกัลยาณมิตร   
กิจกรรมที ่3.  ด าเนินการนิเทศ ทั้ง 4 งาน และงาน
นโยบายของทางราชการ 

- ก าหนดปฏิทินการนิเทศ  ตามโครงการทั้ง 4 งาน
กิจกรรมที ่4.  ประสานงานกับเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือ
พัฒนาระบบและกระบวนการนิเทศงานวิชาการและ  
การเรียนการสอนของสถานศึกษา 

พฤษภาคม  2567 - 
มีนาคม  2568 

นายสมบูรณ์  วิริยะ 
คณะครู 
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กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที ่5.  แลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์
การจัดระบบการนิเทศภายใน กับสถานศึกษาอ่ืนหรือ
เครือข่ายการนิเทศภายระหว่างโรงเรียนในกลุ่ม
โรงเรียนหรือในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ขั้นติดตามประเมินผล (C) 

- รวบรวมข้อมูลการปฏิบัติกิจกรรม
ประเมินผลระบบและกระบวนการนิเทศภายใน
สถานศึกษา 

- ก ากับ  ติดตาม  นิเทศ

กุมภาพันธ์  2568 นายสมบูรณ์  วิริยะ 
นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง 

ขั้นประเมินผลการด าเนินงานและรายงานผล (A) 
- รวบรวมข้อมูลวิเคราะห์ความพึงพอใจ
- สรุปผลและรายงานการด าเนินกิจกรรม

มีนาคม  2568 นายสมบูรณ์  วิริยะ 
นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง 

5. งบประมาณที่ใช้
 เงินงบประมาณ      2,000     บาท 

ตารางรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงในการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินงาน 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
ซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในกิจกรรมโครงการฯ 2,000 

รวม 2,000 
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6. การประเมินผล
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ครูมีคุณธรรม จริยธรรมมีวุฒิ /ความรู้ความสามารถตรงกับ
งานที่รับผิดชอบหมั่นพัฒนาตนเอง เข้ากับชุมชนได้ดีและมีครู
พอเพียงร้อยละ 95
2. ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล ได้ร้อยละ 95

1. สอบถาม
2. ผลส าเร็จของงาน
3. ประเมินโครงการ

1.แบบสอบถาม
2.รายงานผลงาน
3.แบบประเมิน
โครงการ

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

………...........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ชื่อโครงการ 
แผนงาน 
สนองกลยุทธ์   

ลักษณะโครงการ 
หน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระยะเวลาด าเนินการ 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  งานบริหารบุคลากร 
กลยุทธ์ที่  4 .พัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ 
ให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
โครงการต่อเนื่อง 
โรงเรียนวัดบางช้างใต้ 
นายสมบูรณ์  วิริยะ 
ปีการศึกษา 2567 

1. หลักการและเหตุผล
        หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 มีจุดหมายที่ส าคัญ คือ การจัดการศึกษาต้องมุ่งให้

ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ได้แก่ ผู้เรียนจะต้องเป็นคนดี  มีปัญญา และมีความสุขตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล  จากจุดหมายของหลักสูตรดังกล่าวการจัดกระบวนการเรียนการสอนจึงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่
คุณธรรม  มีทักษะที่จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตในสังคมและโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ตลอดจนสามารถ
แสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  ด้วยการจัดกระบวนการเรียนการสอนทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ควบคู่กับการจัดกิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพเพ่ิมเติมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพของ
แต่ละบุคคล  ซึ่งการที่จะจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น  
ครูและบุคลากรทุกคนจะต้องมีความรู้ความสามารถ  ทักษะและประสบการณ์ในการจัดกระบวนการเรียนการสอน
เป็นอย่างดียิ่ง  

       ดังนั้นเพ่ือเป็นการส่งเสริมเพ่ิมศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา   อันจะน าไปสู่ประสิทธิภาพ
การจัดกระบวนการเรียนการสอนที่จะเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพจึงได้จัดให้มีโครงการ
พัฒนาครูและบุคลากรขึ้น 

2. วัตถุประสงค์
2.1 ผลผลิต 
2.1.1  ครูและบุคลากร จ านวน 14 คน ผ่านการอบรม/พัฒนากระบวนการ PLC มีความเข้าใจในการจัด

กระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2.2.2  ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและเต็มศักยภาพของแต่ละบุคคล 

         2.2.  ผลลัพธ์ 
2.2.1  ครูและบุคลากรสามารถจัดกระบวนการเรียนการสอนได้มีประสิทธิภาพยิ่งขั้น 
2.2.2  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนและมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
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3. เป้าหมาย
3.1 เชิงปริมาณ

 3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ  90 ได้ร่วมกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการใช้เทคโนโลยี
เพ่ือการเรียน การสอนและการบริหารจัดการ 

 3.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ  90 ได้ร่วมกิจกรรมอบรมพัฒนาตนเองให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม  และมีความรู้ความสามารถ 

 3.1.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ  90 ได้ร่วมกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าระบบ
ชุมชนเพ่ือการเรียนรู้ด้วยกระบวนการ PLC 

   3.1.4  ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ  90  ได้ร่วมกิจกรรมประชุมสัมมนาและศึกษาดูงาน 
      3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ดีขึ้น  
3.2.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณธรรมจริยธรรม 
3.2.3  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา 
3.2.4  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการด าเนินงาน
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นวางแผน (P) 

1.1  ประชุมครูเพื่อแจ้งนโยบายสร้างความเข้าใจ 
1.2  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ  และคณะท างาน 
1.3  วางแผนออกแบบ ก าหนดเนื้อหาการส่งเสริม
พัฒนาครูและบุคลากร 

พฤษภาคม 2567 นายสมบูรณ์  วิริยะ 
นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง 

2 ด าเนินการจัดกิจกรรม (D) 
- กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการใช้เทคโนโลยีเพ่ือ

การเรียนการสอนและชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 
- กิจกรรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าหลักสูตร

สถานศึกษาแก่ครู และบุคลากร 
- กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียน
- กิจกรรมจัดประชุมสัมมนาและศึกษาดูงาน

พฤษภาคม 2567 
- 

มีนาคม  2568 

นายณรงค์ศักดิ์  บุญมี 
นางสาวบุษราพร  จรดล 

นางสาวบุษราพร  จรดล 
ผู้บริหาร 

3 ขั้นติดตามประเมินผล (C)  
รวบรวมข้อมูล ก ากับ ติดตาม นิเทศ 

พฤษภาคม 2567 - 
มีนาคม  2568 

นายสมบูรณ์  วิริยะ 
นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง 

4 ขั้นประเมินผล (A) 
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์ความพึงพอใจ
- ประเมินผลการด าเนินและรายงานผล

มีนาคม  2568 นายสมบูรณ ์ วิริยะ 
นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง 
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5. งบประมาณที่ใช้
       เงินงบประมาณ          4,000      บาท 

ตารางรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง/ในการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. ซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในกิจกรรมโครงการฯ
2. ค่าอาหาร น้ าดื่ม ค่ารถไปประชุมสัมมนาศึกษาดูงาน

- 1,000 
3,000 

รวม - 4,000 

6. การประเมินผล
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 

ผลผลิต  
1. ครูและบุคลากร จ านวน 14 คน ผ่านการอบรม /
มีความเข้าใจในการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพยิ่งขั้น
2. ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและเต็ม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล
ผลลัพธ์
เพ่ือให้ครูและบุคลากรมีความรู้ความสามารถมีทักษะ
ในการจัดกระบวนการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  เต็ม
ศักยภาพแต่ละบุคคล และมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา

- สังเกต
- สอบถาม
- ส ารวจ

- สังเกต
- สอบถาม
- ส ารวจ
- สังเกต
- สอบถาม
- ส ารวจ

- แบบสังเกต
- แบบสอบถาม
- แบบส ารวจ

- แบบสังเกต
- แบบสอบถาม
- แบบส ารวจ
- แบบสังเกต
- แบบสอบถาม
- แบบส ารวจ

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

………...........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ชื่อโครงการ  พัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานที่ 
แผนงาน จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  งานการบริหารทั่วไป 
สนองกลยุทธ์     กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาประสิทธิภาพการบริการจัดการศึกษา 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง       
หน่วยงาน โรงเรียนวัดบางช้างใต้    
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายณรงค์ศักดิ์  บุญมี  
ระยะเวลาด าเนินการ ปีการศึกษา  2567 

1. หลักการและเหตุผล
ด้วยเหตุจากที่นักเรียนจะต้องใช้ชีวิตอยู่ในโรงเรียน  ในวันที่เปิดเรียนวันละหลายชั่วโมง ดังนั้นโรงเรียนจึง

จ าเป็นต้องจัดบริเวณโรงเรียน  ห้องเรียนให้มีบรรยากาศที่เอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้ มีวัสดุอุปกรณ์พร้อม  มีห้อง
พิเศษส าหรับให้นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้ ทั้งนี้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ต้องร่วมมืออนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและพัฒนาโรงเรียนทุก ๆ ด้าน  เพื่อให้เป็นโรงเรียน น่าดู น่าอยู่  น่าเรียน 

โรงเรียนน่าดู สร้างสวนหย่อม  จัดหาที่ทิ้งขยะที่เผาขยะ  ที่นั่งและมุมพักผ่อน  ปลูกไม้ดอกไม้ประดับและ
ไม้ยืนต้น  จัดกิจกรรม  5 ส. แบ่งเขตให้นักเรียนรับผิดชอบ 

โรงเรียนน่าอยู ่ จัดกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างครู  นักเรียน  ผู้ปกครองนักเรียนและชุมชน เช่น  
ประกาศชมเชยคนดี  ร่วมกิจกรรมวันส าคัญ  ร่วมงานชุมชน  ร่วมจัดเวทีวิชาการ จัดกีฬานักเรียน  กีฬาชุมชน  จัด
ทัศนศึกษา  ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

โรงเรียนน่าเรียน จัดบรรยากาศ ห้องเรียน บริเวณโรงเรียน ห้องพิเศษให้เอ้ืออ านวยต่อการเรียนการสอน 
เร้าให้ผู้เรียนอยากเรียนรู้ และมีความสุขกับการเรียน จัดหาจัดซื้อสื่อวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอ และมีคุณภาพ  ดังนั้น
จึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์
2.1  ผลผลิต

  2.1.1  เพ่ือให้ครูจัดสิ่งแวดล้อมให้เกิดการเรียนรู้ได้ตลอดเวลา 
  2.1.2  เพ่ือให้สถานศึกษาจัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน  
  2.1.3  เพ่ือให้สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  2.1.4  เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
  2.1.5  เพ่ือให้มีการพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้น 

ที่ก าหนดขึ้น 
  2.1.6. เพ่ือให้มีการจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนา 

 และส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 
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  2.2  ผลลัพธ์ 
   2.2.1  ครูจัดสิ่งแวดล้อมให้เกิดการเรียนรู้ได้ตลอดเวลา 
   2.2.2  สถานศึกษาจัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน  
   2.2.3  สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   2.2.4  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
 2.2.5  มีการพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่ก าหนดขึ้น 

  2.2.6  มีการจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและส่งเสริม
สถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 

3. เป้าหมาย
3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ

3.1.1  ครูจัดสิ่งแวดล้อมให้เกิดการเรียนรู้ได้  ร้อยละ 90 
3.1.2  สถานศึกษาจัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ร้อยละ 90  
3.1.3  สถานศึกษามีการสร้างส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ร้อยละ 90 
3.1.4  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

ร้อยละ 90 
3.1.5  สถานศึกษามีการสร้าง   ส่งเสริมสนับสนุน   ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ร้อยละ  90 
3.1.6  มีการพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่ก าหนด 

ขึ้นร้อยละ 90 
3.1.7  มีการจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและส่งเสริม

สถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้นร้อยละ  90 
    3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1  ครูจัดสิ่งแวดล้อมให้เกิดการเรียนรู้ได้ตลอดเวลา 
3.2.2  สถานศึกษาจัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน  
3.3.3  สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
3.3.4  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

  3.3.5  มีการพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่ก าหนดขึ้น 
3.3.6  มีการจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและส่งเสริม

สถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 
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4. กิจกรรมและข้ันตอนในการด าเนินงาน
ที่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ
1 ปรับปรุงห้องเรียน ห้องสมุด ห้องโสต ที่

รับประทานอาหาร โรงอาหาร จัดสร้างสนาม
เด็กเล่น สวนหย่อม ที่เก็บขยะ มุมพักผ่อน 
ปรับปรุงห้องน้ า ปูกระเบื้องพ้ืนทางเดิน 
ขั้นเตรียม (P) 
แต่งตั้งครูที่มีความรู้ความสามารถ 
วางแผนออกแบบการปรับปรุง จัดซื้อ จัดหา
วัสดุอุปกรณ์ 
ขั้นด าเนินการ (D) 
ด าเนินการตามที่ออกแบบ 
ขั้นรวบรวมข้อมูลตรวจสอบ (C) 
ครูจัดเก็บข้อมูลจากการปฏิบัติจริงเป็นเอกสาร 
ส ารวจความพึงพอใจ 
ก ากับ  นิเทศ  ติดตาม 
ขั้นประเมิน (A) 
น าข้อมูลมาวิเคราะห์ความพึงพอใจ 

- รายงานการด าเนินการตามกิจกรรม

พฤษภาคม 2567  
- 

มีนาคม  2568 

นายณรงค์ศักดิ์  บุญมี 

5. งบประมาณที่ใช้
เงินงบประมาณ    40,000  บาท 

ตารางรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงในการใช้งบประมาณ
งบด าเนินงาน 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
ปรับปรุงห้องเรียนและบริเวณรอบ ๆ โรงเรียน - - 40,000 

รวม - 40,000 
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6. การประเมินผล
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัด

6.1 ผลผลิต 
1. นักเรียน ครูจัดสิ่งแวดล้อมให้เกิดการเรียนรู้ได้
ตลอดเวลา
2. สถานศึกษาจัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือพัฒนา
เด็กอย่างรอบด้าน
3. เพ่ือให้สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน
ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้
4. เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและ
การบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ
5. เพ่ือให้มีการพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย
ตามวิสัยทัศน ์ปรัชญา และจุดเน้นที่ก าหนดขึ้น

สังเกต, สัมภาษณ์
เปรียบเทียบเกณฑ์
มาตรฐาน

ใช้แบบสังเกต  
แบบสัมภาษณ์

6.2. ผลลัพธ ์
1. ครูจัดสิ่งแวดล้อมให้เกิดการเรียนรู้ได้ตลอดเวลา
ร้อยละ 90
2. สถานศึกษาจัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือพัฒนา
เด็กอย่างรอบด้าน ร้อยละ 90
3. สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้
สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ร้อยละ 90
4. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการ
บริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพร้อย
ละ 90
5. มีการพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตาม

วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่ก าหนดขึ้น
ร้อยละ 90

สังเกต สัมภาษณ์  ส ารวจ
รายการ  รายงานผล

แบบสังเกต 
แบบส ารวจรายการ 
แบบรายงานผล 
แบบประเมินโครงการ

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นายณรงค์ศักดิ์  บุญมี) 

ครู/ช านาญการพิเศษ

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

………...........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ



๔๕ 

  ชื่อโครงการ       โครงการโรงเรียนรักษาศีล 5 โรงเรียนวิถีพุทธ กิจกรรมวันส าคัญ 
แผนงาน 
สนองกลยุทธ์  
ลักษณะโครงการ 
หน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ
ระยะเวลาด าเนินการ 

จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  งานการบริหารทั่วไป 
กลยุทธ์ที่ 2.  ปลูกฝังคุณธรรม  ความส านึกในความเป็นชาติไทย 
โครงการใหม่ 
โรงเรียนวัดบางช้างใต้  
นางสาวประภัสสรา  เงินลาด  
ปีการศึกษา 2567 

1. หลักการและเหตุผล
สภาพแวดล้อม  โครงสร้างทางสังคม  เศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  และเชื่อมต่อกันทั่วโลก 

หรือที่เรียกว่า  โลกไร้พรมแดน  ท าให้เกิดปัญหาที่สลับซับซ้อน  ซึ่งจะส่งผลกระทบอย่างรวดเร็ว  ในสังคมไทยเรา
นั้น  พระพุทธศาสนานับว่ามีความส าคัญยิ่ง  วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของไทยได้รับการกล่อมเกลาจากค าสอนทาง
พระพุทธศาสนามาตั้งแต่ยุคแรกของประวัติศาสตร์ชาติไทย  จนกล่าวได้ว่า  วิถีพุทธคือวิถีชีวิตของวัฒนธรรมชาว
ไทยส่วนใหญ่  หลักค าสอนของพระพุทธศาสนามีความเป็นเอกลักษณ์ที่ทั่วโลกตระหนักและให้การยอมรับ  หลัก
พุทธธรรมเป็นองค์ความรู้ที่มุ่งเน้นให้การศึกษาเข้าใจธรรมชาติของโลกและชีวิตที่แท้จริง  และฝึกฝนให้ ศาสนิกชน
สามารถด าเนินชีวิตได้อย่างถูกต้องเหมาะสม  การมุ่งเอาใจใส่ปัญหาทางคุณธรรมจริยธรรม  และการเห็นคุณค่า
ความส าคัญของพระพุทธศาสนาในการแก้ปัญหาเหล่านั้น  นับว่าสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.  2542  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  2) พ.ศ.  2546  มาตรา  6  ได้กล่าวไว้ว่า  “การจัดการศึกษาต้องเป็นไป
เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้  และคุณธรรม มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการด ารงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข”  และหลักการปฏิรูปการศึกษาตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติก็มุ่งสร้างให้คนได้เกิดความรู้คู่คุณธรรมตามหลักไตรสิกขา      คือ  ศีล  สมาธิ 
ปัญญา  ด้วยคุณค่าความส าคัญขององค์ความรู้ในพุทธธรรมและหลักไตรสิกขา 

จากความเจริญก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี  การสื่อสารอย่างไม่หยุดยั้ง  เยาวชนไทยถูกครอบง าด้วย
อบายมุขหลายรูปแบบ  กระแสวัตถุนิยมและบริโภคนิยม  มีอิทธิพลต่อเยาวชนที่บริโภคสื่ออย่างไม่รู้เท่าทัน  เป็น
เหตุให้เกิดค่านิยมที่ผิด  จิตใจเสื่อมจากคุณธรรมจริยธรรม  มีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์  เป็นต้นตอบของปัญหา
หลาย ๆ  ด้าน  ที่เกี่ยวข้องกับตัวเองและสังคมส่วนรวมได้  โรงเรียนวัดบางช้างใต้  ได้ตระหนักในความส าคัญใน
เรื่องนี้และเห็นความจ าเป็นในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้เกิดในตัวผู้เรียนจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์
2.1   ผลผลิต

  2.1.1   เพ่ือเสริมสร้างให้นักเรียนมีวินัย  มีความรับผิดชอบ  และเชื่อฟังค าสั่งสอนของพ่อแม่ครูอาจารย์ 
  2.1.2.  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปันและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
  2.1.3.  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
  2.1.4.  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทย และศาสนาที่ตนนับถือ 



๔๖ 

  2.1.5   เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
  2.1.6   เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนมีเอ้ืออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
  2.1.7   เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

2.2  ผลลัพธ์ 
 2.2.1   นักเรียนมีวินัย  มีความรับผิดชอบ  และเชื่อฟังค าสั่งสอนของพ่อแม่ ครูอาจารย์ 

  2.2.2   นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปันและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
  2.2.3   นักเรียนมีความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
  2.2.4   นักเรียนประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือ 
  2.2.5   นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
  2.2.6   นักเรียนมีเอ้ืออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
  2.2.7   นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

3. เป้าหมาย
3.1  เชิงปริมาณ

 3.1.1  นักเรียน จ านวน  63  คน  ได้เข้าร่วมกิจกรรมเรียนธรรมศึกษาและเข้าค่ายคุณธรรมน าชีวิต 
 3.1.2  นักเรียน จ านวน  229  คน  ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการออม 
 3.1.3  นักเรียน จ านวน  229  คน  ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1  ปฐมวัย 
 3.2.1.1  นักเรียนโรงเรียนวัดบางช้างใต้ ร้อยละ 90  มีวินัย  มีความรับผิดชอบและเชื่อฟัง 

  ค าสั่งสอนของพ่อแม่ ครูอาจารย์ 
  3.2.1.2  นักเรียนโรงเรียนวดับางช้างใต้ ร้อยละ 90  มีความซื่อสัตย์ สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปัน 
  3.2.1.3  นักเรียนโรงเรียนวดับางช้างใต้ ร้อยละ 90  เล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
  3.2.1.4  นักเรียนโรงเรียนวดับางช้างใต้ ร้อยละ 90 ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนา 

       ที่ตนนับถือ 
         3.2.2  ประถมศึกษา 

  3.2.2.1   นักเรียนโรงเรียนวดับางช้างใต้ ร้อยละ 90  มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
  3.2.2.2   นักเรียนโรงเรียนวดับางช้างใต้ ร้อยละ 90  มีเอ้ืออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวที 

       ต่อผู้มีพระคุณ 
  3.2.2.3  นักเรียนโรงเรียนวัดบางช้างใต้ ร้อยละ 90   ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
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4. กิจกรรมและข้ันตอนการด าเนินงาน
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมธรรมศึกษาพัฒนาชีวิต 
จัดกิจกรรมปฏิบัติธรรม“เรียนและสอบธรรมศึกษา” 
1. ขั้นเตรียม  (P)

- แต่งตั้งครูที่มีความรู้ความสามารถ
- วางแผนออกแบบ  ก าหนดเนื้อหากิจกรรม

และจัดซื้อ  จัดหา  วัสดอุุปกรณ์
2. ขั้นด าเนินการ (D)

- ด าเนินการตามที่ออกแบบ
3. ขั้นรวบรวมข้อมูล / ตรวจสอบ (C)

- ครูจัดเก็บความรู้ การปฏิบัติ
- ก ากับ  นิเทศ  ติดตาม

4. ขั้นประเมิน (A)
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์
- รายงานการด าเนินการตามกิจกรรม

มิ.ย.2567 – พ.ย.2567 ผู้บริหาร 
นางสาวประภัสสรา 
เงินลาด 

2 กิจกรรมค่ายคุณธรรมน าชีวิต 
จัดกิจกรรมปฏิบัติธรรม“ค่ายคุณธรรมน าชีวิต” 
ระดับชั้น ป.5–6  2 วัน  
1. ขั้นเตรียม  (P)

- แต่งตั้งครูที่มีความรู้ความสามารถ
- วางแผนออกแบบ  ก าหนดเนื้อหากิจกรรม

และจัดซื้อ  จัดหา  วัสดอุุปกรณ์
2. ขั้นด าเนินการ (D)

- ด าเนินการตามที่ออกแบบ
3. ขั้นรวบรวมข้อมูล / ตรวจสอบ (C)

- ครูจัดเก็บความรู้ การปฏิบัติ
- ก ากับ  นิเทศ  ติดตาม

4. ขั้นประเมิน (A)
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์
- รายงานการด าเนินการตามกิจกรรม

พ.ย.2567 นางสาวประภัสสรา 
เงินลาด 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
3 กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม 

1. กิจกรรมหน้าเสาธงตอนเช้า - เย็น
2. เขตบริการรับผิดชอบการท าความสะอาด

บริเวณ ห้องต่าง ๆ แต่ละระดับชั้น
3. ครูอบรมหน้าเสาธง

- กิจกรรมสวดมนต์ท านองสรภัญญะ
- กิจกรรมแผ่เมตตา ธรรมะสวัสดี
- กิจกรรมสมาธิก่อนเข้าเรียน
- กิจกรรมพิจารณาอาหาร
- กิจกรรมธรรมะบันเทิง
- กิจกรรมสวดมนต์ สมาธิ อบรมศีลธรรม

ทุกวันศุกร์สุดสัปดาห์
- กิจกรรมบันทึกความดี “เด็กดีศรีบางช้าง”

1. ขั้นเตรียม  (P)
- แต่งตั้งครูที่มีความรู้ความสามารถ
- วางแผน  ก าหนดเนื้อหา ในการด าเนินกิจกรรม

2. ขั้นด าเนินการ (D)
- ด าเนินกิจกรรมตามท่ีก าหนด

3. ขั้นรวบรวมข้อมูล / ตรวจสอบ (C)
- รวบรวมข้อมูลในการปฏิบัติกิจกรรม
- ก ากับ  นิเทศ  ติดตาม

4. ขั้นประเมิน (A)
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์ความพึงพอใจ
- รายงานการด าเนินการตามกิจกรรม

ตลอดปีการศึกษา 
2567 

ครูเวรประจ าวัน 
ครูประจ าชั้น  

5. งบประมาณที่ใช้
เงินงบประมาณ  10,000  บาท (ค่าจ้างเหมารถพานักเรียนไปเรียนธรรมศึกษาท่ีวัดบางช้างเหนือ) 
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6. การประเมินผล
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัด 

6.1 ผลผลิต 
1. เพื่อเสริมสร้างให้นักเรียนมีวินัย  มีความรับผิดชอบ  และเชื่อ
ฟังค าสั่งสอนของพ่อแม่ ครูอาจารย์
2. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปัน
3. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนเล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้
4. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและ
ศาสนาที่ตนนับถือเพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร
5   เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนเอ้ืออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ
6. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่

แตกต่าง

1. สอบถาม
2. สังเกต
3. ส ารวจ
4. ประเมิน
พฤติกรรม
5. สังเกต/วิเคราะห์
จากรายงานผลการ
ด าเนินงานประจ าปี

1. แบบสอบถาม
2. แบบสังเกต
3. แบบส ารวจ
4. แบบประเมิน
พฤติกรรม
5. รายงานผลการ
ด าเนินงาน
ประจ าปี

6.2 ผลลัพธ์ 
1. นักเรียน ร้อยละ 90  มีวินัย  มีความรับผิดชอบ  และเชื่อฟัง

ค าสั่งสอนของพ่อแม่ ครูอาจารย์
2. นักเรียน ร้อยละ 90  มีความซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปัน
3. นักเรียน ร้อยละ 90  เล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้
4. นักเรียน ร้อยละ 90 ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและ

ศาสนาที่ตนนับถือ
5. นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
6. นักเรียน ร้อยละ 90  มีเอ้ืออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวที

ต่อผู้มีพระคุณ
7. นักเรียนร้อยละ 90 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง

1. ประเมิน
พฤติกรรม
2. สังเกต/วิเคราะห์
พฤติกรรม
3. สังเกต / วิเคราะห์
จากรายงานการ
ด าเนินงานประจ าปี

1. แบบประเมิน
พฤติกรรม
2. แบบสังเกต/
วิเคราะห์
พฤติกรรม
3. รายงานการ
ด าเนินงาน
ประจ าปี

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวประภัสสรา  เงินลาด) 

ครูผู้ช่วย 

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

………...........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ชื่อโครงการ 
แผนงาน 
สนองกลยุทธ์ 
ลักษณะโครงการ 
หน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระยะเวลาด าเนินการ  

พัฒนากิจกรรมแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  งานบริหารทั่วไป 
กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาประสิทธิภาพบริหารจัดการการศึกษา 
โครงการต่อเนื่อง 
โรงเรียนวัดบางช้างใต้       
นางสาวประภัสสรา  เงินลาด 
ปีการศึกษา 2567 

1. หลักการและเหตุผล
ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) พุทธศักราช 

2545 มาตรา  6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่ายกาย จิตใจ สติปัญญา 
สังคม ใช้ความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรม ในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมโลกได้อย่างมีความสุข  มาตรา 
7 กระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝังจิตส านึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมือง  การปกครองในระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข  รู้จักรักษาและส่งเสริมสิทธิ หน้าที่ เสรีภาพ เคารพกฎหมาย ความเสมอภาค  และ
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย  รู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ 
รวมทั้งปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่ตนนับถืออย่างถูกต้อง  รักษ์ศิลปะ  วัฒนธรรมของชาติ  การกีฬา  ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  ภูมิปัญญาไทย  และมีความรู้อันเป็นสากล  ตลอดจนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  มี
ความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพ่ึงตนเอง มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่รู้ และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง  ซึ่งคุณลักษณะดังกล่าวจะปลูกฝังให้เกิดขึ้นกับนักเรียนนั้น  จ าเป็นต้องอาศัยผู้ดูแล ช่วยเหลือ  แนะน า
อย่างทั่วถึง ใกล้ชิด และต่อเนื่อง อย่างเป็นระบบ มีฐานข้อมูลที่ชัดเจน และด าเนินการร่วมกับครูที่ปรึกษาโรงเรียน
และชุมชน 

โรงเรียนวัดบางช้างใต้  ได้ก าหนดกลยุทธ์เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้วยยุทธศาสตร์การด าเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนต่อเนื่อง  โรงเรียนจึงได้ก าหนดให้โครงการนี้เป็นโครงการต่อเนื่องในปีงบประมาณ 2564 
ต่อไป 

2. วัตถุประสงค์
2.1  ผลผลิต

 2.1.1  โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมกีฬาต้านยาเสพติด  นักเรียนรักการออกก าลังกาย ไม่หมกมุ่น 
กับสิ่งอบายมุข  และสิ่งเสพติดทุกชนิด    

2.1.2  โรงเรียนจัดระบบโภชนาการสู่เกณฑ์มาตรฐานส่งเสริมสุขภาพอนามัยของผู้เรียน 
2.1.3  โรงเรียนจัดส ารวจความต้องการ ความขาดแคลนอุปกรณ์การเรียน  เสื้อผ้า ของนักเรียน 

  สนับสนุนทางการศึกษา 
2.1.4  โรงเรียนจัดกิจกรรมเยี่ยมบ้าน  พบปะผู้ปกครองเพ่ือทราบปัญหาอย่างแท้จริง 
2.1.5  โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิต  สุขภาพกายที่ดี  ให้กับนักเรียน 
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      2.2  ผลลัพธ์    
2.2.1  นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพ  สุขนิสัย  และออกก าลังกายสม่ าเสมอ  รักการออกก าลังกาย 

มีสุขภาพที่สมบูรณ์แข็งแรง      
 2.2.2   นักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2.2.3  นักเรียนไม่เสพหรือแสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพติด และสิ่งมอมเมาหลีกเลี่ยงสภาวะ 

ที่เสี่ยงต่อความรุนแรงโรคภัย  และอุบัติเหตุ  รวมทั้งปัญหาทางเพศ 
2.2.4  นักเรียนมีความมั่นใจ  กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและให้เกียรติผู้อ่ืน  
2.2.5  นักเรียนร่าเริงแจ่มใส  มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือนครู  และผู้อื่น  และชอบมาโรงเรียน 

3. เป้าหมาย
3.1  เชิงปริมาณ

 3.1.1  นักเรียนร้อยละ 95  มีสุขภาพจิต สุขนิสัย และออกก าลังกายสม่ าเสมอ รักการออกก าลังกาย 
มีสุขภาพที่สมบูรณ์แข็งแรง      

 3.1.2  นักเรียนร้อยละ  90  มีน้ าหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 3.1.3  นักเรียนร้อยละ  90  ไม่เสพสิ่งเสพติด หรือแสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพติด  และสิ่งมอมเมา 

หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยง  ต่อความรุนแรงโรคภัย  และอุบัติเหตุ  รวมทั้งปัญหาทางเพศ 
 3.1.4  นักเรียนร้อยละ 90  มีความม่ันใจ  กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและให้เกียรติผู้อื่น  
 3.1.5  นักเรียนร้อยละ 90  ร่าเริงแจ่มใส  มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือนครูและผู้อื่น และชอบมาโรงเรียน 

  3.2  เชิงคุณภาพ  
 3.2.1  นักเรียนมีสุขภาพจิต  สุขนิสัย  และออกก าลังกายสม่ าเสมอ  รักการออกก าลังกาย 

มีสุขภาพที่สมบูรณ์แข็งแรง      
 3.2.2  นักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 3.2.3  นักเรียนไม่เสพ   หรือแสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพติด  และสิ่งมอมเมาหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยง

ต่อความรุนแรงโรคภัย  และอุบัติเหตุ  รวมทั้งปัญหาทางเพศ 
 3.2.4  นักเรียนมีความมั่นใจ  กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและให้เกียรติผู้อื่น  
 3.2.5  นักเรียนมีสุขภาพจิตที่ดี  ร่าเริงแจ่มใส  มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือนครู  และผู้อ่ืน  และชอบมา

โรงเรียน 
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4. กิจกรรมการด าเนินการ
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. ขั้นเตรียม  (P)

- แต่งตั้งครูที่มีความรู้ความสามารถ
- วางแผนออกแบบ  ก าหนดเนื้อหา

กิจกรรม  จัดซื้อ  จัดหา  วัสดุอุปกรณ์ 

เมษายน  2567 ผู้บริหาร 
นางสาวประภัสสรา  เงินลาด 

2 2. ขั้นด าเนินการ (D)
- จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนา
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน  กลุ่มปกติ

กลุ่มเสี่ยง  กลุ่มมีปัญหา
3. กิจกรรมโฮมรูม
4. กิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง

บ้านกับโรงเรียน
5. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน

  (เครือข่ายผู้ปกครอง) 
6. กิจกรรมช่วยเหลือด้านความขาด
แคลน
7. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด
8. แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
9. กิจกรรมเสียงตามสาย
10. วารสาร แผ่นพับ
11. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  กิจกรรม
ชุมนุม  กิจกรรมแนะแนว  กิจกรรม
บ าเพ็ญประโยชน์ 

ตลอดปีการศึกษา 
2567 

นางสาวประภัสสรา  เงินลาด 
ครูประจ าชั้น 

3 3. ขั้นรวบรวมข้อมูล / ตรวจสอบ (C)
- ครูจัดเก็บข้อมูลการปฏิบัติกิจกรรม
- ก ากับ  นิเทศ  ติดตาม

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง นางสาวประภัสสรา  เงินลาด 

4 ขั้นประเมิน  (A) 
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์ความพึงพอใจ
- สรุปผลรายงานการด าเนินกิจกรรม

มิถุนายน  2567 
มีนาคม  2568 

นางสาวประภัสสรา  เงินลาด 
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5. งบประมาณที่ใช้
  เงินงบประมาณ   2,000    บาท 

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง/ในการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. ซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในกิจกรรม พัฒนาปรับปรุงห้อง - - 2,000 

รวม - - 2,000 

6. การประเมินผล
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 

ผลผลิต 
        โรงเรียนมีระบบดูแลที่เข้มแข็งปลอดจากพฤติกรรม

เสี่ยงด้านความประพฤติ ด้านการเรียน ด้านการป้องกันจาก
สารเสพติด และด้านเพศศึกษา มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร  

ผลลัพธ์ 
       นักเรียนทุกคนปลอดจากสารเสพติด  การประพฤติ

ตนรู้เท่าทันถึงภัยต่าง ๆ ในบริบททางสังคมที่เปลี่ยนแปลง 
จบหลักสูตรการศึกษาขั้นสูงสุด  ร้อยละ  90  และได้รับ
ความช่วยเหลืออย่างยั่งยืน  

- สังเกต
- สอบถาม
- ส ารวจ

- แบบสังเกต
- แบบสอบถาม
- แบบส ารวจ

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวประภัสสรา  เงินลาด) 

ครูผู้ช่วย 

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

………...........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ชื่อโครงการ 
แผนงาน 
สนองกลยุทธ์ 
ลักษณะโครงการ        
หน่วยงาน       
ผู้รับผิดชอบโครงการ    
ระยะเวลา 

บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ 
จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     งานการบริหารทั่วไป 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
โครงการต่อเนื่อง 
โรงเรียนวัดบางช้างใต้ 
นายไพศาล  บุญอิ่ม 
ปีการศึกษา 2567

1.หลักการและเหตุผล
เมื่อปี  พ.ศ. 2539 ประเทศไทยเกิดภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง  ระบบเศรษฐกิจของประเทศ

ได้รับผลกระทบอย่างถ้วนหน้า  ไม่ว่าจะเป็นระบบการเงิน  ระบบธุรกิจ ธุรกิจและบริการต่าง ๆได้รับผลกระทบ
รวมทั้งประชาชนทั่วไปด้วย    และปี พ.ศ.  2540  ภาวะเศรษฐกิจทวีความรุนแรง เพ่ิมมากขึ้น  สถาบันการเงิน 
ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์  บริษัท  ห้างร้าน  รวมทั้งธุรกิจบริการต่าง ๆ   ได้รับผลกระทบอย่างรุนแรง  บางแห่งต้อง
หยุดกิจการ  พนักงานต้องว่างงาน ผู้ที่มีภูมิล าเนาจึงกลับสู่ภูมิล าเนาเดิม  ท าให้รัฐบาลต้องเร่งขยายผลการท า 
เกษตรทฤษฎีใหม่  อย่างเป็นรูปธรรม  เมื่อวันที่  4  ธันวาคม  2540  นี้เอง  พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรง
พระราชทานพระราชด ารัสเกี่ยวกับ  “ เศรษฐกิจพอเพียง ”   ซึ่งเป็นเศรษฐกิจแบบพ่ึงตนเองและพออยู่พอกิน 
หมายถึงการประกอบอาชีพเพียงพออยู่พอกินไม่ท าเกินก าลัง  อาจท าได้เพียงครึ่งหนึ่ งหรือท าเพียง  1 ใน  4  ก็
เพียงพอ  เมื่อมีก าลัง จึงค่อยพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่ชี้ถึงการด ารงอยู่และการปฏิบัติตนของคนทุกระดับให้ด าเนินไปในทางสาย
กลาง  เพ่ือให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภิวัฒน์  ซึ่งภายใต้สภาวการณ์ปัจจุบัน  โรงเรียนวัดบางช้างใต้  ได้น้อมน าหลัก
คิดของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็นแนวทางแก้ปัญหา  และปรากฏเป็นรูปธรรมมากขึ้น  ซึ่งไปสอดคล้องกับความมุ่ง
หมายและหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  ที่
กล่าวถึงการจัดการศึกษาว่า  ต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา 
ความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  จาก
การด าเนินงานโครงการบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ของโรงเรียนที่ผ่านมาได้ด าเนินการจัดท า
ศูนย์การเรียนรู้งานอาชีพสู่ท้องถิ่น เลี้ยงปลาในบ่อปูน  และเรือนเพาะช า 

       ดังนั้น  เพ่ือให้โรงเรียนมีศูนย์การเรียนรู้งานอาชีพสู่ท้องถิ่น และส่งเสริมให้ครูมีความรู้ความเข้าใจใน
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และสามารถน าหลักคิด  หลักปฏิบัติเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการสู่การเรียนการ
สอนทุกระดับชั้นและทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่างถูกต้อง  ชัดเจนและเป็นรูปธรรม  โรงเรียนจึงได้จัดโครงการนี้
ขึ้น 
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2.วัตถุประสงค์
      2.1  ผลผลิต  

       โรงเรียนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม  ค่านิยมพ้ืนฐาน  และการด ารงตนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
      2.2  ผลลัพธ์    

       โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม  4  ประการ มีค่านิยมพ้ืนฐาน  5  ประการ  
และการด ารงตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้จัดกิจกรรมการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้หลัก 3 ห่วง  4  เงื่อนไข   นักเรียนมีหลักเศรษฐกิจพอเพียงและคุณธรรมพัฒนา
พฤติกรรม สู่คุณลักษณะที่ดี สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข 

3. เป้าหมาย
3.1  เชิงปริมาณ

  3.1.1  ครู ร้อยละ 95 จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยบูรณาการของเศรษฐกิจพอเพียง 
  3.1.2  ผู้เรียน ร้อยละ 95  ได้เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  3.1.3  ผู้เรียนร้อยละ 95 ได้เรียนรู้แบบบูรณาการ 

   3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1  โรงเรียนมีศูนย์การเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่ชุมชน  
  3.2.2  ครูมีความสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง  
  3.2.3  ผู้เรียนได้เรียนรู้บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง 
  3.2.4  ผู้เรียนได้เรียนรู้แบบบูรณาการ 
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4. กิจกรรมและการด าเนินงาน
ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ
1 กิจกรรมธนาคารขยะ 

1. ขั้นเตรียม  (P)
- แต่งตั้งครูที่มีความรู้ความสามารถ
- วางแผนออกแบบ ก าหนด ปรับปรุง  จัดซื้อ

จัดหา วัสดุ อุปกรณ์   
2. ขั้นด าเนินการ (D)

- ด าเนินการตามที่ก าหนด
3. ขั้นรวบรวมข้อมูล / ตรวจสอบ (C)

- ครูจัดเก็บรวบรวมข้อมูล การปฏิบัติกิจกรรม
- ก ากับ    นิเทศ   ติดตาม

4. ขั้นประเมิน (A)
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์
- รายงานการด าเนินผลการจัดกิจกรรม

พฤษภาคม  2567 
- 

มีนาคม  2568

นายไพศาล  บุญอิ่ม 

2 กิจกรรมออมทรัพย์ 
1. ขั้นเตรียม  (P)

- แต่งตั้งครูที่มีความรู้ความสามารถ
- วางแผนออกแบบ การรักการออม

2. ขั้นด าเนินการ (D)
ด าเนินการตามที่ก าหนด

- การออมทรัพย์
3. ขั้นรวบรวมข้อมูล / ตรวจสอบ (C)

- ครูจัดเก็บรวบรวมข้อมูล การปฏิบัติกิจกรรม
- ก ากับ    นิเทศ   ติดตาม

4. ขั้นประเมิน (A)
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์ความพึงพอใจ
- รายงานการด าเนินผลการจัดกิจกรรม

พฤษภาคม  2567 
- 

มีนาคม  2568

ครูประจ าชั้น 
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ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ
3 กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 

1. ขั้นเตรียม  (P)
- แต่งตั้งครูที่มีความรู้ความสามารถ
- วางแผนออกแบบ ก าหนด  จัดซื้อ จัดหา วัสดุ

อุปกรณ์    
2. ขั้นด าเนินการ (D)
3. ขั้นรวบรวมข้อมูล / ตรวจสอบ (C)

- ครูจัดเก็บรวบรวมข้อมูล การปฏิบัติกิจกรรม
- ก ากับ นิเทศ ติดตาม

4. ขั้นประเมิน (A)
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์ความพึงพอใจ
- รายงานการด าเนินผลการจัดกิจกรรม

พฤษภาคม  2567 
- 

มีนาคม  2568

นางสาวอาทิชา รอดพลอย 

5. งบประมาณที่ใช้
เงินงบประมาณ  1,000     บาท 

ตารางรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

รายการ/กจิกรรม/ค าชี้แจง/ในการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ
ซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในกิจกรรมธนาคารขยะ - - 5,000 

รวม - - 5,000
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6. การติดตามประเมินผล
ที่ ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีด าเนินการ เครื่องมือที่ใช้

1 
2 

3 

ผลผลิต 
มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่ชุมชน 
ครู นักเรียน ชุมชน  มีความรู้ ทักษะเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง 
ผลลัพธ์ 
ครู นักเรียน ชุมชนร้อยละ 95  มีน าความรู้ ทักษะเกี่ยวกับ
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ประจ าวันได้

ตรวจสอบ 
สอบถาม 

สอบถาม

แบบตรวจสอบ 
แบบสอบถาม 

แบบสอบถาม

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นายไพศาล  บุญอ่ิม) 

คร ู

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

………...........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ



๕๙ 

ชื่อโครงการ    โรงเรียนสีขาว    
แผนงาน การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  งานการบริหารทั่วไป
สนองกลยุทธ์ สพฐ.           กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนวัดบางช้างใต้  
ผู้รับผิดชอบโครงการ             นายจิตรภานุ  ปาสุวรรณ 
ระยะเวลาด าเนินการ ปีการศึกษา 2567 

1. หลักการและเหตุผล

       ในสภาวะปัจจุบันปัญหาด้านสิ่งเสพติด  การทะเลาะวิวาท  สื่อลามกอนาจาร  มีการแพร่ระบาด
รุนแรง  โดยอาศัยสื่อเครื่องมือที่ทันสมัยโฆษณาในรูปแบบต่างๆผู้ที่ขาดวิจารณญาณในการเลือกเสพย์จะถูกล่อลวง
เข้าสู่กระบวนการของผู้กระท าผิดได้ง่าย  ด้านสังคมผู้ปกครองต้องออกประกอบอาชีพนอกบ้าน  ไม่มีเวลาใกล้ชิด
กับลูกหลาน  และประกอบกับพัฒนาการของวัยรุ่นซึ่งอยู่ในวัยเรียนต้องการเป็นที่ยอมรับในหมู่เพ่ือนจึงถูกชักจูง
และหลงเข้ากระบวนการได้ง่าย 

        โรงเรียนจึงจัดตั้งให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการด าเนินโครงการโรงเรียนสีขาว  ประกันความปลอดภัยใน
ทุกๆสิ่งเพ่ือความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของนักเรียนทุกคนและชุมชนให้มีความเข้มแข็งปลอดภัยห่างไกล
ปลอดจากภัยยาเสพติด  รวมทั้งเป็นการสนองนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการสู่การร่วมปฏิบัติ อย่างยั่งยืน
ตลอดไป 

2. วัตถุประสงค์
2.1  ผลผลิต 
      2.1.1  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และสามารถป้องกันตนเอง เพ่ือไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและ

อบายมุขต่าง ๆ 
  2.1.2  เพ่ือลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาและนอก

สถานศึกษา 
   2.1.3  เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุข

นอกสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
   2.1.4  เป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่สถานศึกษาในการน าไปพัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษาในทุกพ้ืนที่ 
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2.2  ผลลัพธ์ 
  2.2.1  นักเรียนมีความรู้และสามารถป้องกันตนเอง เพ่ือไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและ

อบายมุขต่าง ๆ 
 2.2.2  ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา

ลดลง 
          2.2.3  นักเรียนสามารถน าความรู้ไปพัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษาในทุกพ้ืนที่ 
3. เป้าหมาย

    3.1  เชิงปริมาณ 

3.1.1  โรงเรียนวัดบางช้างใต้เข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

100 % 

3.1.2  ผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าศาสนา ให้การสนับสนุน ส่งเสริมการด าเนินงานโครงการ

สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 100 % 

    3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1  ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง นักเรียน มีจิตส านึกร่วมกันในการดูแลกลุ่มเสี่ยง เฝ้า

ระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข 

3.2.2  ผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าศาสนา  มีจิตส านึกในการดูแลลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องกับยา

เสพติดและอบายมุข 

3.2.3  นักเรียนมีจิตสาธาณณะ รู้จักเสียสละ มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี 

4. กิจกรรมและการด าเนินงาน

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ขั้นเตรียม (P)       
- วางแผนงานตามโครงการ แต่งตั้งกรรมการ
- ประชุมคณะครแูละคณะกรรมการสถานศึกษา

พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร 
นายจิตรภานุ  ปาสุวรรณ 

2 ขั้นด าเนินการ (D) 
- ประชุมคณะท างานและมอบหมายงาน
- ด าเนินงานตามโครงการ

ตลอดปีการศึกษา 
2567 

นายจิตรภานุ  ปาสุวรรณ 
คณะครู 

3 ขั้นติดตามประเมินผล (C) 
- นิเทศติดตามผลการด าเนินงาน

ตลอดปีการศึกษา 
2567 

ผู้บริหาร 

4 ขั้นประเมินผลการด าเนินงานและรายงานผล (A) 
- รายงานผลการด าเนินงาน

มีนาคม 2568 นายจิตรภานุ  ปาสุวรรณ 
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5. งบประมาณที่ใช้

 เงินงบประมาณ      2,000     บาท 

ตารางรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

รายการ/กจิกรรม/ค าชี้แจง/ในการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ
ซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในกิจกรรม - - 2,000 

รวม - - 2,000

6. การติดตามประเมินผล
ตัวชี้ความส าเร็จ วิธีด าเนินการ เครื่องมือที่ใช้ 

6.1  ผลผลิต 
      6.1.1  โรงเรียน นักเรียน ชุมชน และหน่วยงานอื่น ๆ ให้
ความส าคัญและร่วมมือในการรณรงค์อย่างดี 
      6.1.2  โรงเรียนปลอดสารเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ 

สังเกต 
สอบถาม 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

6.2  ผลลัพธ ์
      6.2.1  นักเรียนมีความรู้และสามารถป้องกันตนเอง เพ่ือ
ไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ 
      6.2.2  ได้รับความร่วมมือจากชุมชนและหน่วยงานนอก
สถานศึกษาในการป้องกันอบายมุขและต่อต้านยาเสพติด 

สังเกต 
สอบถาม 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นายจิตรภานุ  ปาสุวรรณ) 

คร ู

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

………...........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ชื่อโครงการ  ลูกเสือ - เนตรนารี 
แผนงาน จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน งานการบริหารทั่วไป 
สนองกลยุทธ์         กลยุทธ์ ที ่2 ปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม ส านึกในความเป็นชาติไทย 
ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงาน โรงเรียนวัดบางช้างใต้    
ผู้รับผิดชอบ  นายไพศาล  บุญอ่ิม 
ระยะเวลาด าเนินการ ปีการศึกษา   2567 

1. หลักการและเหตุผล
ลูกเสือ – เนตรนารี เป็นกิจกรรมหนึ่งอยู่ในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่นักเรียนทุกชั้นจะต้องผ่านกิจกรรมนี้ 

ซึ่งกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี เป็นกิจกรรมหนึ่งที่มุ่งฝึกอบรมนักเรียน  ให้เป็นผู้พัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย  จิตใจ  
อารมณ์และสังคม  อีกทั้งฝึกให้นักเรียนมีระเบียบวินัย  มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความซื่อสัตย์  มีความจงรักภักดี
ต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  รู้จักบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม  เพ่ือน าไปสู่การเป็น
พลเมืองดีของประเทศชาติสืบไป  ดังนั้น ทางโรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการลูกเสือ เนตรนารีขึ้นมา 

2. วัตถุประสงค์
2.1 ผลผลิต 

  2.1.1  เพ่ือให้นักเรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาที่ตน
นับถือ  

      2.1.2  เพ่ือให้นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต  
      2.1.3  เพ่ือให้นักเรียนมีความกตัญญูกตเวที 
      2.1.4  เพ่ือให้นักเรียนมีเมตตากรุณา  เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่  และเสียสละเพ่ือส่วนรวม 
      2.1.5  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักประหยัด รู้จักใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตน และส่วนรวมอย่างคุ้มค่า 
      2.1.6  เพ่ือให้นักเรียนภูมิใจในความเป็นไทย  เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย นิยมไทย และด ารงไว้ 

ซึ่งความเป็นไทย 
      2.1.7  เพ่ือให้นักเรียนรู้คุณค่าของสิ่งแวดล้อมและตระหนักถึงผลกระทบที่เกิดจาก 

การเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล้อม  
       2.1.8  เพ่ือให้นักเรียนเข้าร่วมหรือมีส่วนร่วมกิจกรรม/โครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
       2.1.9  เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่เข้มแข็งและท่ัวถึง 
       2.1.10 เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและตอบสนองความสามารถทางวิชาการ  

และความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน  
       2.1.11 เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและตอบสนองความสามารถพิเศษและความ

ถนัดของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
      2.1.12 เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่ดีงาม 
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      2.1.13 เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะดนตรี/นาฏศิลป์และกีฬา/นันทนาการ 
      2.1.14 เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิ 

 ปัญญาไทย 
      2.1.15 เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 
2.2 ผลลัพธ์  

       2.2.1  ผู้เรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาที่ตน 
นับถือร้อยละ 90   

  2.2.2  ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์สุจริตร้อยละ 90  
      2.2.3  ผู้เรียนมีความกตัญญูกตเวทีร้อยละ  95 
      2.2.4  ผู้เรียนมีเมตตากรุณา  เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่  และเสียสละเพ่ือส่วนรวม ร้อยละ 95 
      2.2.5  ผู้เรียนรู้จักประหยัด รู้จักใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตน และส่วนรวมอย่างคุ้มค่าร้อยละ 90 
      2.2.6  ผู้เรียนภูมิใจในความเป็นไทย  เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย นิยมไทย และด ารงไว้ซึ่งความ เป็น

ไทยร้อยละ 95 
      2.2.7  ผู้เรียนรู้คุณค่าของสิ่งแวดล้อมและตระหนักถึงผลกระทบที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง 

สิ่งแวดล้อมร้อยละ 90  
      2.2.8  ผู้เรียนเข้าร่วมหรือมีส่วนร่วมกิจกรรม/โครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมร้อยละ 95 
      2.2.9  สถานศึกษามีการจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่เข้มแข็งและทั่วถึงร้อยละ 95 
      2.2.10 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและตอบสนองความสามารถทางวิชาการและความคิด

สร้างสรรค์ของผู้เรียนร้อยละ 90  
      2.2.11 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและตอบสนองความสามารถพิเศษและความถนัดของ

ผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพร้อยละ 95 
      2.2.12 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์และกีฬา/นันทนาการ 

 ร้อยละ 95 
      2.2.13 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญา 

  ไทย  ร้อยละ 95 
      2.2.14 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตยร้อยละ 95 

3. เป้าหมาย
      3.1  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ร้อยละ 95 
      3.2  ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมร้อยละ 95 
      3.3  ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได 

และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต ร้อยละ 95 
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4. กิจกรรมและการด าเนินงาน
ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1. ขั้นเตรียม  (P)
- แต่งตั้งครูที่มีความรู้ความสามารถ
- วางแผนออกแบบ  ก าหนดเนื้อหา กิจกรรม

จัดหา  จัดซื้อ วัสดุ  อุปกรณ์ 
2. ขั้นด าเนินการ (D)

- ด าเนินการตามที่ก าหนด  จัดกิจกรรมลูกเสือ
กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ 
กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือส ารอง 
กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือสามัญ 
3. ขั้นรวบรวมข้อมูล / ตรวจสอบ (C)

- ครูจัดเก็บรวบรวมข้อมูล การปฏิบัติกิจกรรม
- ก ากับ    นิเทศ   ติดตาม

4. ขั้นประเมิน (A)
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์
- รายงานการด าเนินผลการจัดกิจกรรม

พฤษภาคม 2567

1 กรกฎาคม 2567 

กุมภาพันธ์ 2568 
มีนาคม 2568 
มีนาคม 2568 

มีนาคม 2568 

ผู้บริหาร 
นายไพศาล  บุญอ่ิม 
คณะครู 

5. งบประมาณที่ใช้
       เงินงบประมาณ   40,000   บาท 

ตารางรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจง/ในการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. ซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในกิจกรรมโครงการฯ ได้แก่

- กิจกรรมการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี
- กิจกรรมการเข้าค่ายลูกเสือส ารอง

- - 
30,000 
10,000  

รวม - - 40,000 
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6. การประเมินผล
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้

6.1 ผลผลิต 
      นักเรียนทุกคน    ผ่านกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ด้านกิจกรรมลูกเสือ  เนตรนารี 
     นักเรียนร้อยละ  95  ได้เข้าร่วมกิจกรรม 

วันส าคัญด้านลูกเสือ เนตรนารี 

1. สัมภาษณ์
2. ส ารวจการเข้าร่วม
กิจกรรม
3. ภาคปฏิบัติ  
4. ประเมินตนเอง

1.แบบสัมภาษณ์
2.แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม
3. แบบสังเกต
4. แบบประเมินตนเอง

6.2 ผลลัพธ์  
      ลูกเสือ เนตรนารีทุกคนทุกระดับได้เข้าร่วม
กิจกรรมเดินทางไกลและเข้าค่ายฝึกลูกเสือ  
เนตรนารีทุกคน 

1.ส ารวจ
2.ประเมินตนเอง
3.ภาคปฏิบัติ
4. ติดตาม ประเมินผล

1. แบบส ารวจ
2. แบบประเมินตนเอง
3. แบบสังเกต
4. แบบประเมินผล

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นายไพศาล  บุญอ่ิม) 

คร ู

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

………...........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ชื่อโครงการ 
แผนงาน 
สนองกลยุทธ์   
ลักษณะโครงการ       
หน่วยงาน     
ผู้รับผิดชอบโครงการ    
ระยะเวลา 

ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน งานการบริหารทั่วไป 
กลยุทธ์ ที ่2 ปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม ส านึกในความเป็นชาติไทย 
โครงการต่อเนื่อง 
โรงเรียนวัดบางช้างใต้ 
นายจิตรภานุ  ปาสุวรรณ 
ปีการศึกษา 2567   

1. หลักการและเหตุผล
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  มุ่งพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เป็นคนดี มี

ปัญญา มีความสุข  และมีความเป็นไทย  โดยก าหนดจุดหมายซึ่งถือเป็นมาตรฐานการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิด
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อหนึ่ง ได้แก่ เข้าใจในประวัติศาสตร์ของชาติไทย ภูมิใจในความเป็นไทย เป็นพลเมืองดี 
ยึดมั่นในวิถีชีวิตและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   โรงเรียนวัดบาง
ช้างใต้  เปิดสอนตั้งแต่ระดับปฐมวัย – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปัจจุบันนักเรียนยังต้องพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ด้านทักษะและกระบวนการคิด   การรู้จักเลือกผู้น าของตนเองตามวิถีทางประชาธิปไตย  และรู้จักการเป็น
ผู้น าและผู้ตามท่ีดี  เป็นผู้มีวินัยในตนเอง  ยอมรับและปฏิบัติตามกฎระเบียบในสังคม  ด้วยความสมัครใจและจริงใจ 

ดังนั้นเพ่ือเป็นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ให้เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  อันจะน าไปสู่การ
เสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงได้จัดให้มีโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยข้ึน 

2. วัตถุประสงค์
2.1   ผลผลิต  
       2.1.1  นักเรียนร้อยละ  90  คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุปความคิดรวบยอด คิดอย่างเป็นระบบและ

มีความคิดแบบองค์รวม 
       2.1.2  นักเรียนร้อยละ  90  คาดการณ์ ก าหนดเป้าหมาย และแนวทางในการตัดสินใจได้ 
       2.1.3  นักเรียนร้อยละ  90  สามารถประเมินและเลือกแนวทางในการตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่าง 

มีสติ 
       2.1.4  นักเรียนร้อยละ  90  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มองโลกในแง่ดีและมีจินตนาการ 
       2.1.5  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมท่ีดีงาม  และจัดกิจกรรมสืบสาน 

สร้างสรรค์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทย 
       2.1.6  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 
2.2   ผลลัพธ์  
       2.2.1   นักเรียนกล้าแสดงออกตามหลักประชาธิปไตย 
       2.2.2   นักเรียนท างานร่วมกันในระบบกลุ่ม  ที่มีทั้งผู้น าและผู้ตามที่ดี 
       2.2.3   นักเรียนเลื่อมใสยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
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3. เป้าหมาย
3.1 เชิงปริมาณ

 3.1.1 นักเรียนร้อยละ  90 มีพฤติกรรมวิถีชีวิตประชาธิปไตย 
 3.1.2 นักเรียนร้อยละ  90 รู้สิทธิและหน้าของตนเอง  มีความรับผิดชอบ  เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี 
 3.1.3 นักเรียนร้อยละ  90 ร่วมกันท างานกลุ่มตามที่ได้รับมอบหมาย 
 3.1.4 นักเรียนร้อยละ  90 ยอมรับฟังข้อคิดเห็นและพยายามแก้ไขปรับปรุงให้ดีขึ้น 
 3.1.5 นักเรียนร้อยละ  90 มีระเบียบวินัยในตนเอง  เช่น  การเข้าแถว  การเดินแถว  การรับสิ่งของ  ฯลฯ 
 3.1.6 เพ่ือส่งเสริมสร้างพฤติกรรมประชาธิปไตยให้แก่นักเรียน  และเป็นการเผยแพร่กิจกรรม 

ที่เก่ียวข้องกับประชาธิปไตยไปสู่ชุมชน  อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
        3.1.7 นักเรียนร้อยละ  90  มีความเสียสละและบ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวมได้ฝึกปฏิบัติวิถีชีวิต 

ประชาธิปไตยและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข    
      3.2 เชิงคุณภาพ 

       3.2.1 นักเรียนมีพฤติกรรมวิถีชีวิตประชาธิปไตย  รู้สิทธิและหน้าของตนเอง  มีความรับผิดชอบ  เป็น
ผู้น าและผู้ตามท่ีดี  ปฏิบัติตามข้อตกลงของโรงเรียน  ร่วมกันท างานกลุ่มตามที่ได้รับมอบหมายเห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวมมากกว่าส่วนตัว ยอมรับฟังข้อคิดเห็นและพยายามแก้ไขปรับปรุงให้ดีขึ้น มีระเบียบวินัยในตนเอง  เช่น  การ
เข้าแถว  การเดินแถว  การรับสิ่งของ  ฯลฯ  และมีความเสียสละ บ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวมมีจิตสาธารณะ 

       3.2.2 มีกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมสร้างพฤติกรรมประชาธิปไตยให้แก่นักเรียน  และเป็นการเผยแพร่ 
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับประชาธิปไตยไปสู่ชุมชน  ท าให้นักเรียนตระหนักและสร้างจิตส านึกท่ีดีเกี่ยวกับ
ประชาธิปไตย   

4. กิจกรรม / การด าเนินงาน
ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 กิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
1. ขั้นเตรียม  (P)

- แต่งตั้งครูที่มีความรู้ความสามารถ
- วางแผนออกแบบ  การเลือกตั้ง

2. ขั้นด าเนินการ (D)
- ด าเนินการตามที่ก าหนด

3. ขั้นรวบรวมข้อมูล / ตรวจสอบ    (C)
- ครูจัดเก็บรวบรวมข้อมูล การปฏิบัติกิจกรรม
- ก ากับ    นิเทศ   ติดตาม

4. ขั้นประเมิน (A)
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์
- รายงานการด าเนินผลการจัดกิจกรรม

มิถุนายน 2567 ผู้บริหาร 
นายจิตรภานุ  ปาสุวรรณ
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ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ
2 กิจกรรมสภานักเรียน 

1. ขั้นเตรียม  (P)
- แต่งตั้งครูที่มีความรู้ความสามารถ
- วางแผนออกแบบ  จัดซื้อ  จัดหา วัสดุอุปกรณ์

2. ขั้นด าเนินการ (D)
- ด าเนินการตามที่ก าหนด

3. ขั้นรวบรวมข้อมูล / ตรวจสอบ    (C)
- ครูจัดเก็บรวบรวมข้อมูล การปฏิบัติกิจกรรม
- ก ากับ    นิเทศ   ติดตาม

4. ขั้นประเมิน (A)
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์
- รายงานการด าเนินผลการจัดกิจกรรม

ตลอดปีการศึกษา 
2567

นายจิตรภานุ  ปาสุวรรณ 

3 กิจกรรมหน้าเสาธง 
1. ขั้นเตรียม  (P)

- แต่งตั้งครูที่มีความรู้ความสามารถ
- วางแผนออกแบบ  จัดซื้อ  จัดหา วัสดุอุปกรณ์

2. ขั้นด าเนินการ (D)
- ด าเนินการตามที่ก าหนด

3. ขั้นรวบรวมข้อมูล / ตรวจสอบ    (C)
- ครูจัดเก็บรวบรวมข้อมูล การปฏิบัติกิจกรรม
- ก ากับ    นิเทศ   ติดตาม

4. ขั้นประเมิน (A)
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์

- รายงานการด าเนินผลการจัดกิจกรรม

ตลอดปีการศึกษา 
2567

นายจิตรภานุ  ปาสุวรรณ 
ครูเวรประจ าวัน 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4 กิจกรรมเขตบริการ (กิจกรรม 5 ส) 

1. ขั้นเตรียม  (P)
- แต่งตั้งครูที่มีความรู้ความสามารถ
- วางแผนออกแบบ  จัดซื้อ  จัดหา วัสดุอุปกรณ์

2. ขั้นด าเนินการ (D)
- ด าเนินการตามที่ก าหนด

3. ขั้นรวบรวมข้อมูล / ตรวจสอบ    (C)
- ครูจัดเก็บรวบรวมข้อมูล การปฏิบัติกิจกรรม
- ก ากับ    นิเทศ   ติดตาม

4. ขั้นประเมิน (A)
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์

- รายงานการด าเนินผลการจัดกิจกรรม

ตลอดปีการศึกษา 
2567

นายณรงค์ศักดิ์ บุญมี 

5. งบประมาณที่ใช้
เงินงบประมาณ 1,000 บาท 

ตารางรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 

รายการ/กจิกรรม/ค าชี้แจง/ในการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินการ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ
1. ซื้อวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในกิจกรรมโครงการฯ - - 2,000 

รวม - - 2,000
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6. การประเมินผล
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้

 ผลผลิต 
1  ร้อยละ  90  ของนักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุป
ความคิดรวบยอด คิดอย่างเป็นระบบและมีความคิดแบบองค์รวม 
2  ร้อยละ90  ของนักเรียนสามารถคาดการณ์ ก าหนดเป้าหมาย 
และแนวทางในการตัดสินใจได้ 
3. ร้อยละ90  ของนักเรียนสามารถประเมินและเลือกแนวทางในการ
ตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างมีสติ
4. ร้อยละ90  ของนักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มองโลกในแง่
ดีและมีจินตนาการ
5. ร้อยละ90  ของการจัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่ดีงาม  และจัด
กิจกรรมสืบสาน  สร้างสรรค์วัฒนธรรม ประเพณีและ
ภูมิปัญญาไทย
6  ร้อยละ  90  ของการจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย

ประเมิน 

ประเมิน 

ประเมิน 

ประเมิน 

ประเมิน 

แบบประเมิน 

แบบประเมิน 

แบบประเมิน 

แบบประเมิน 

แบบประเมิน 

 ผลลัพธ์  
 1   ร้อยละ95 ของนักเรียนกล้าแสดงออกตามวิถีทางประชาธิปไตย 
2   ร้อยละ95ของนักเรียนท างานร่วมกันในระบบกลุ่ม  ที่มีทั้งผู้น า
และผู้ตามที่ดี 
3   นักเรียนร้อยละ100 เลื่อมใสยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ประเมิน 

ประเมิน 

สอบถาม 

แบบประเมิน 

แบบประเมิน 

แบบสอบถาม 

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นายจิตรภานุ  ปาสุวรรณ) 

คร ู

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

………...........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ชื่อโครงการ 
แผนงาน 
สนองกลยุทธ์ 
ลักษณะของโครงการ 
หน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลาด าเนินการ  

ส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  งานบริหารทั่วไป 
กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
โครงการต่อเนื่อง 
โรงเรียนวัดบางช้างใต้       
นางสาวปวันรัตน์  ขุนนคร  
ปีการศึกษา 2567 

1. หลักการและเหตุผล
         งานบริการอนามัยโรงเรียน      มีจุดมุ่งหมายเพ่ือป้องกันรักษาและส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและ 

บุคลากรในโรงเรียนทุกคนให้สมบูรณ์  พร้อมทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ  อารมณ์  และสังคม   อันเป็นการพัฒนา
คนซึ่งเป็นการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจของประเทศ ตามนโยบายของทางราชการ  เพ่ือให้บริการทางด้านสุขภาพ
ทั้งการรักษาพยาบาล  การป้องกัน  และการสงเสริม      สุขภาพเพ่ือให้ทุกคนในโรงเรียนได้มีความรูในเรื่องการดู 
แลสุขภาพของตนเอง   เพ่ือให้นักเรียนมีประสบการณ์  ทัศนคติทางอนามัยที่ถูกต้อง 

2. วัตถุประสงค์
2.1 เพ่ือส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัยของนักเรียนทุกคนอย่างสม่ าเสมอ 

 2.2 เพ่ือจัดบริการด้านสุขภาพอนามัยให้แก่นักเรียนทุกคน 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับบริการด้านสุขภาพ       
2.4 เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่าของการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา       
2.5 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องโทษของสิ่งเสพติด        
2.6 เพ่ือให้นักเรียนที่มีน้ าหนัก – ส่วนสูง  ต่ ากว่าเกณฑม์ีน้ าหนักและส่วนสูงเพ่ิมข้ึน             
2.7 เพ่ือรวบรวมสถิติการเจ็บป่วยของผู้ใช้บริการห้องพยาบาล 

3. เป้าหมาย
เชิงปริมาณ

- นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนวัดบางช้างใต้ทุกคนได้รับบริการด้านสุขอนามัย
    เชิงคุณภาพ 

- นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนวัดบางช้างใต้ทุกคนทุกคนได้รับบริการด้านสุขอนามัยด้วยความพึงพอใจ
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4. กิจกรรมและขั้นตอนในการด าเนินงาน
กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ วัน เดือน ปี ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการ
2. ประชุมวางแผนงาน
3. จัดท าโครงการ/กิจกรรม/เสนอเพ่ือขออนุมัติ

พฤษภาคม 
2567 

- นางสาวปวันรัตน์  
ขุนนคร          

ขั้นด าเนินการ (Do) 
1. ด าเนินงานตามแผน คือ การจัดซื้อยา เครื่องมือ เครื่องใช้
อุปกรณ์การรักษาพยาบาล
2. รว่มกับครูที่ปรึกษา ชั่งน้ าหนักและวัดส่วนสูงฯนักเรียน
และวิเคราะห์สภาพโภชนาการตามเกณฑ์ 
3. ด าเนินกิจกรรม อย.น้อยและกิจกรรมโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ

ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
1. ตรวจสอบวันหมดอายุของยา
2. ตรวจสอบ วิเคราะห์ข้อมูลนักเรียน
3. ตรวจสอบสถิติของนักเรียนที่ใช้บริการห้องพยาบาล

พฤษภาคม 
2567 

- 
มีนาคม 2568 

มีนาคม 2568 

6,000 
บาท 

นางสาวปวันรัตน์  
ขุนนคร          

ขั้นสะท้อนผลกลับ (Action) 
1. ห้องอนามัยมียาและเครื่องมือ เครื่องใช้อุปกรณ์การ

รักษาพยาบาลอย่างเหมาะสม จัดเป็นระบบ ค้นหาง่าย
2. นักเรียนได้รับบริการอย่างเหมาะสม

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

นางสาวปวันรัตน์  
ขุนนคร          

5. งบประมาณที่ใช้
เงินงบประมาณ  6,000  บาท 

6. การติดตามประเมินผล
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. มีห้องอนามัยที่ถูกสุขลักษณะและมีอุปกรณ์
ครบถ้วนเพียงพอ

การสังเกต/
ตรวจสอบ 

แบบตรวจสอบองค์ประกอบ
ห้องอนามัย 

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวปวันรัตน์  ขุนนคร) 

คร ู

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

………...........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ชื่อโครงการ    
แผนงาน 
สนองกลยุทธ์      
ลักษณะโครงการ         
หน่วยงาน       
ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลาด าเนินการ    

อาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม) 
จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน งานบริหารทั่วไป 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
โครงการต่อเนื่อง 
โรงเรียนวัดบางช้างใต้ 
นางสาวสุภัทรจิตรา  จันทราวภิาส 
ปีการศึกษา 2567 

1. หลักการและเหตุผล
 โครงการอาหารกลางวัน เป็นโครงการที่เกิดขึ้นจากความตระหนักของรัฐที่มีเจตนารมณ์ มุ่งมั่นจะ

แก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการของเด็ก และเยาวชนของชาติ   เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาการสุขภาพและอนามัยที่
สมบูรณ์  มีความพร้อมที่จะเรียนรู้  อันเป็นปัจจัยพ้ืนฐานที่จะสนับสนุนให้เด็กนักเรียน  ซึ่งอยู่ในวัยเจริญเติบโต
ก าลังมีพัฒนาการทุกด้าน มีภาวการณ์เจริญเติบโตที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจ   อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 

ดังนั้นโรงเรียนตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าว  จึงจัดท าโครงการอาหารกลางวันขึ้น เพ่ือให้แนวทาง
ด าเนินการโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียน สามารถจัดบริการอาหารกลางวันที่มีคุณค่าด้านโภชนาการ
ครบถ้วนให้นักเรียนที่อยู่ในความรับผิดชอบ ได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาตามวัย  และเพียงพอต่อ
ความต้องการของร่างกายเพ่ือสร้างความสมบูรณ์แข็งแรง  ทั้งด้านร่างกาย  จิตใจและสติปัญญา  พร้อมที่จะรับการ
พัฒนาในด้านต่างๆได้อย่างต่อเนื่อง 

2. วัตถุประสงค์
2.1  ผลผลิต

 2.1.1  โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 
       2.1.2  โรงเรียนมีการส ารวจภาวะโภชนาการส่งเสริมสุขภาพอนามัย มีน้ าหนักส่วนสูงสู ่

เกณฑ์มาตรฐาน 
 2.1.3  โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนรักการออกก าลังกาย  มีสุขนิสัยในการดูแล 

สุขภาพ  และออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
      2.2  ผลลัพธ์    

 2.2.1  ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ  และออกก าลังกายสม่ าเสมอ  
       2.2.2  นักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ มีสุขภาพอนามัยดี 

ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 2.2.3  นักเรียนร่วมกิจกรรมการออกก าลังกาย  และกิจกรรมนันทนาการ มีอารมณ์ร่าเริงแจ่มใส 
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3. เป้าหมาย
  เชิงปริมาณ 

      3.1.1  ร้อยละ 90  ของผู้เรียนที่รู้จักเลือกรับประทานอาหารที่ทีคุณค่า 
      3.1.2  ร้อยละ 90  ของผู้เรียนที่ออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ 
      3.1.3  ร้อยละ 90  ของผู้เรียนที่มีสุขนิสัยที่ดีและปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้เองอย่างถูกต้องเหมาะสม

ตามวัยได้ 
      3.1.4  ร้อยละ 90  ของผู้เรียนที่มีน้ าหนัก ส่วนสูง  ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 

กระทรวงสาธารณสุข 
      3.1.5  ร้อยละ 90  ของผู้เรียนที่มีสมรรถภาพ/มีร่างกายแข็งแรงตามเกณฑ์มาตรฐาน 

สมรรถภาพทางกายของกรมพลศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ(2543) 
       เชิงคุณภาพ 

       นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการอย่างเพียงพอ 
ภาวะทางทุพโภชนาการลดลงมีพัฒนาการทางด้านร่างกายเป็นไปตามเกณฑ์และเป็นผู้มีมารยาท 
ในการรับประทานอาหาร และมีระเบียบวินัยในการรับบริการ 

4. กิจกรรมและการด าเนินการ
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ/ด าเนินการ 

1. ขั้นเตรียม (P)
- แต่งตั้งครูและคณะกรรมการด าเนินงาน
- วางแผนออกแบบ ก าหนด ปรับปรุง  จัดซื้อ

จัดหา วสัดุ อุปกรณ์

พฤษภาคม 2567 ผู้บริหาร 
นางสาวสุภัทรจิตรา 
จันทราวิภาส 

2. ขั้นด าเนินการ (D)
ด าเนินการตามที่ก าหนด

- ส ารวจความต้องการและความขาดแคลน

พฤษภาคม 2567 
- 

มีนาคม  2568 

นางสาวสุภัทรจิตรา 
จันทราวิภาส 

3. ขั้นรวบรวมข้อมูล / ตรวจสอบ (C)
- จัดเก็บรวบรวมข้อมูล การด าเนินการ
- ก ากับ นิเทศ ติดตาม

มีนาคม  2568 ผู้บริหาร 
นางสาวสุภัทรจิตรา 
จันทราวิภาส 

4. ขั้นประเมิน (A)
- น าข้อมูลมาวิเคราะห์
- รายงานการด าเนินผลการจัดกิจกรรม

มีนาคม  2568 นางสาวสุภัทรจิตรา 
จันทราวิภาส 
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5. งบประมาณที่ใช้
เงินอุดหนุนที่ได้รับจัดสรรโครงการอาหารกลางวันนักเรียนจาก อปท. 

    ปีงบประมาณ  2567  จ านวน    1,012,000   บาท 
ตารางรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 

รายการ/กิจกรรม/ค าชี้แจงการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย เงินอุดหนุน 
1. จัดซื้ออาหารกลางวันให้นักเรียน - - 

รวม - - 1,012,000 

6. การประเมินผล
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1. ร้อยละโรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ดี
2. โรงเรียนมีการส ารวจภาวะโภชนาการส่งเสริมสุขภาพอนามัย มี
น้ าหนักส่วนสูงสู่เกณฑ์มาตรฐาน
3. ร้อยละของนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการได้รับประทานอาหาร

ที่มีคุณค่า
4. นักเรียนที่ขาดแคลนอาหารกลางวันได้รับประทานอาหารกลางวัน

ฟรีทุกวันตลอดปีการศึกษา 2565
5. โรงเรียนจัดบูรณาการกิจกรรมการเรียนรู้ในกลุ่มประสบการณ์

ต่าง ๆ ตามหลักสูตรเชื่อมโยงกับโครงการอาหารกลางวัน

- การตรวจสอบ

- รายงานผล

- รายงานผล

แบบตรวจสอบ / 
รายงาน 
แบบรายงาน 

ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละของนักเรียนที่มีสุขภาพดี
2. ร้อยละของนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการลดลง
3. ร้อยละของนักเรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติกิจกรรมบูรณาการ

การเรียนการสอนเพ่ือโครงการอาหารกลางวัน
4. ร้อยละของนักเรียนมีมารยาทในการรับประทานอาหารและการ

รับบริการ

- การรายงาน
- การตรวจสอบ
- การรายงาน

- การรายงาน

แบบรายงาน 
แบบตรวจสอบ/
รายงาน 

………..............................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวสุภัทรจิตรา  จันทราวิภาส) 

ครู/ช านาญการพิเศษ

……….........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางนุชนาฎ  สุขสองห้อง) 

รองผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ

………...........................ผู้อนุมัตโิครงการ 
(นายสมบูรณ์  วิริยะ) 

ผู้อ านวยการ/ช านาญการพิเศษ
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ประมาณรายรับ-รายจาย ประจำป ๒๕๖๗ 
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ประมาณรายรับ  รายจาย ประจำปของโรงเรียน 

 
ประมาณการรายรับ ปการศึกษา 2567 

รายการ 
จำนวน 

บาท/คน/ป 
จำนวนนักเรียน 

(คน) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
1. เงินงบประมาณตามโครงการสนับสนุนคาใชจายในการ 
  จัดการศึกษาต้ังแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
1.1 คาจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 

1.1.1 ระดับกอนประถมศึกษา 
1.1.2 ระดับประถมศึกษา 

  1.2 เครื่องแบบนักเรียน 
       1.2.1 ระดับกอนประถมศึกษา 
       1.2.2 ระดับประถมศึกษา 
  1.3 อุปกรณการเรียน 
       1.3.1 ระดับกอนประถมศึกษา 
       1.3.2 ระดับประถมศึกษา 
  1.4 หนังสือเรียน 
       1.4.1 ระดับกอนประถมศึกษา 
       1.4.2 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 
       1.4.3 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 
       1.4.4 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 
       1.4.5 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 
       1.4.6 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 
       1.4.7 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 
  1.5 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
       1.5.1 ระดับกอนประถมศึกษา 
       1.5.2 ระดับประถมศึกษา 
2. เงินนอกงบประมาณ 
  2.1 เงินสนับสนุนจาก อบต.บางชาง 
       2.1.1 อาหารกลางวัน 

 
 
 

1,836 
2,052 

 
325 
400 

 
290 
440 

 
200 
656 
650 
653 
707 
846 
859 

 
464 
518 

 
 

4,400 

 
 
 

52 
177 

 
52 

177 
 

52 
177 

 
52 
22 
32 
30 
30 
26 
37 

 
52 

177 
 
 

229 

 
 
 

95,472 
363,204 

 
16,900 
70,800 

 
15,080 
77,880 

 
10,400 
14,432 
20,800 
19,590 
21,210 
21,996 
31,783 

 
24,128 
91,686 

 
 

1,007,600 

รวม  229 1,902,961 
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ประมาณการรายจาย ปการศึกษา 2567 

รายการ ยอดจัดสรร รอยละ จำนวนโครงการ 
1. แผนบรหิารวิชาการ      
   1.1 ระดับกอนประถมศึกษา 
   1.2 ระดับประถมศึกษา 

 
20,000 

240,000 

 
50 
50 

 
2 
5 

2. แผนบรหิารงบประมาณ      
   1.1 ระดับกอนประถมศึกษา 
   1.2 ระดับประถมศึกษา 

 
30,000 

270,000 

 
25 
25 

 
1 
1 

3. แผนบรหิารงานบุคคล      
   1.1 ระดับกอนประถมศึกษา 
   1.2 ระดับประถมศึกษา 

 
2,000 
4,000 

 
10 
10 

 
2 
2 

4. แผนบรหิารท่ัวไป      
   1.1 ระดับกอนประถมศึกษา 
   1.2 ระดับประถมศึกษา 

 
5,000 

62,000 

 
10 
10 

 
2 
9 

5. สำรอง      
   1.1 ระดับกอนประถมศึกษา 
   1.2 ระดับประถมศึกษา 

 
8,090 

20,000 

 
5 
5 

 
- 
- 
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แผนการใชงบประมาณตามโครงการในแผนปฏบิัติการประจำป  2567 

ท่ี โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนปฐมวัย 10,000   ครูนิชนันท เหลาทวีทรัพย 

2 โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 8 กลุมสาระ      40,000   รองนุชนาฎ  สุขสองหอง 

3 โครงการประกันคุณภาพมาตรฐานการศึกษา        4,000   ครูบุษราพร จรดล  

4 โครงการศึกษาแหลงเรียนรู (ทัศนศึกษา)      50,000   ครูอาทิชา รอดพลอย  

5 โครงการหองสมุดมีชีวิต 5,000   ครูกิตติมา  วรสาร  

6 โครงการจัดหาและพัฒนาสื่อ ICT เพ่ือการเรียนรู      20,000   ครูณรงคศักด์ิ บุญมี  

7 โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษา  463,405  ครูสุภัทรจิตรา จันทราวิภาส  

8 จัดหาวัสดุอุปกรณ ครุภัณฑ และชำระคาสาธารณูปโภค     300,000   ครูสุภัทรจิตรา จันทราวิภาส  

9 โครงการนิเทศภายใน        2,000   ผอ.สมบูรณ / รองนุชนาฎ 

10 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา      4,000   ผอ.สมบูรณ / รองนุชนาฎ 

11 โครงการพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานท่ี 40,000   ครูณรงคศักด์ิ บุญม ี 

12 โครงการโรงเรียนรักษาศีล 5 โรงเรียนวิถีพุทธ กิจกรรมวันสำคัญ 10,000   ครูประภัสสรา  เงินลาด 

13 โครงการพัฒนากิจกรรมแนะแนวและระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน        2,000   ครูประภัสสรา  เงินลาด 

14 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 5,000   ครูไพศาล  บุญอ่ิม 

15 โครงการโรงเรียนสีขาว 2,000  ครูจิตรภานุ  ปาสุวรรณ 

16 โครงการลูกเสือ – เนตรนารี 40,000   ครูไพศาล  บุญอ่ิม  

17 โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน        2,000   ครูจิตรภานุ  ปาสุวรรณ  

18 โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัย 6,000  ครูปวันรัตน ขุนนคร 

19 โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) 1,012,000  ครูสุภัทรจิตรา จันทราวิภาส  
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ภาคผนวก 
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คำสั่ง  โรงเรียนวัดบางชางใต 

ท่ี   17 / 2567 

   เร่ือง  แตงต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ  ปการศึกษา 2567 

…………………………………………………….. 

     เพื่อใหการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ  ปการศึกษา 2567 เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

พ.ศ. 2546  และมาตรา  27 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

พ.ศ. 2547 จึงแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ  ปการศึกษา 2567 ประกอบดวย

บุคคลดังตอไปนี ้

 กรรมการท่ีปรึกษา 

1. นายสมบูรณ  วิริยะ   ผูอำนวยการโรงเรียน   

2. นายพิชัย  จรดล   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานฯ 

3. นายวิโรจน  เล้ียงรักษา   คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานฯ  

4. นางสาวรจิต  ลลิตลักษมานนท  ขาราชการบำนาญ    

กรรมการดำเนินงาน 

1. นางนุชนาฎ  สุขสองหอง  รองผูอำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 

2. นางนิชนันท  เหลาทวีทรัพย  ครูโรงเรียนวัดบางชางใต  กรรมการ 

 3. นางสาวบุษราพร  จรดล  ครูโรงเรียนวัดบางชางใต  กรรมการ 

 4. นายณรงคศักด์ิ  บุญมี   ครูโรงเรียนวัดบางชางใต  กรรมการ 

5. นางสาวปวันรัตน  ขุนนคร  ครูโรงเรียนวัดบางชางใต  กรรมการ 

6. นายไพศาล  บุญอิ่ม   ครูโรงเรียนวัดบางชางใต  กรรมการ 

            7. นางสาวอาทิชา  รอดพลอย  ครูโรงเรียนวัดบางชางใต  กรรมการ 

 8. นางสาวกิตติมา  วรสาร  ครูโรงเรียนวัดบางชางใต  กรรมการ 

 9. นางสาวประภัสสรา  เงินลาด  ครูโรงเรียนวัดบางชางใต  กรรมการ 

          10. นายจิตรภานุ  ปาสุวรรณ  ครูโรงเรียนวัดบางชางใต  กรรมการ 

          11. นางสาวเจนจิรา  เต็มจิตร  ครูโรงเรียนวัดบางชางใต  กรรมการ 

          12. นางสาวสุภัทรจิตรา  จันทราวิภาส ครูโรงเรียนวัดบางชางใต  กรรมการและเลขา

ฯ 

  



๘๒ 
 

 ใหผูท่ีไดการแตงต้ัง ประชุมปรึกษา วางแผนและจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ปการศึกษา 2567     ตาม

ขอบขายหนาท่ีความรับผิดชอบและปฏิบัติภารกิจของงานใหบรรลุวัตถุประสงค เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียน ใหมีคุณภาพสูงยิ่ง ๆ ข้ึนไป 

ส่ัง  ณ  วันท่ี  5  เมษายน  พ.ศ. 2567 
ลงช่ือ 

                          (นายสมบูรณ  วิริยะ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดบางชางใต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘๓ 
 

บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวัดบางชางใต 

คร้ังท่ี  2 / 2567   

ณ หองโสตทัศนศึกษาโรงเรียนวัดบางชางใต 

วันท่ี  1  พฤษภาคม  พ.ศ. 2567 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  

 

รายนามผูเขารวมประชุม 

1. นายพิชัย  จรดล    ประธานกรรมการ 

2. นายวิชัย  ภารักษา    รองประธานกรรมการฯ 

3. นางวิลาวัณย  วิวัฒน    ผูแทนผูปกครอง 

4. นายณรงคศักด์ิ  บุญมี    ผูแทนครู 

5. นายวิโรจน  เล้ียงรักษา   ผูแทนศิษยเกา 

6. นายจเด็จ  ยิ้มถนอม    ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

7. พระครูปฐมนาคนิวิฐ    ผูแทนสงฆ 

8. นายชาตรี  ปุจฉาการ    ผูทรงคุณวุฒิ 

9. นายสมบูรณ  วิริยะ    กรรมการและเลขานุการ 
 

ผูเขารวมประชุม 

1. นางสาวรจิต  ลลิตลักษมานนท  ขาราชการบำนาญ 
 

เร่ิมประชุมเวลา  13.00  น. 

 

ระเบียบวาระท่ี  1 เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

   เมื่อท่ีประชุมพรอมแลว  นายพิชัย  จรดล  ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน

โรงเรียนวัดบางชางใต    ไดกลาวเปดการประชุม   และมอบหมายใหนายสมบูรณ  วิริยะ   ผูอำนวยการโรงเรียน

วัดบางชางใต   เปนผูดำเนินการประชุม   

 

ระเบียบวาระท่ี  2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งกอน 

- รับรอง    - 
 

 



๘๔ 
 

ระเบียบวาระท่ี  3 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

3.1  นายสมบูรณ  วิริยะ ผูอำนวยการโรงเรียนวัดบางชางใต ไดแจงใหท่ีประชุม

ทราบวาสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 2 อนุมัติใหโรงเรียนจาง

ลูกจางช่ัวคราวตำแหนงนักการภารโรง  เริ่มต้ังแตวันท่ี  1  พฤษภาคม  2567  ในอัตรา

เงินเดือน  9,000  บาท  โรงเรียนไดทำสัญญาจางนางสาวปุณญดา  พิธาธีรโชติ 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบตามท่ีเสนอมา 

3.2  นายสมบูรณ  วิริยะ ผูอำนวยการโรงเรียนวัดบางชางใต  ไดแจงใหท่ีประชุม

ทราบวาปการศึกษา 2566  โรงเรียนไดดำเนินการรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ทางระบบออนไลนกับสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษานครปฐม เขต 2  เรียบรอยแลว  และใน

วันนี้ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานลงนามใหความเห็นชอบเอกสารการประเมินใน

ครั้งนี ้

   มติท่ีประชุม  รับทราบ 

3.3  แผนปฏิบัติการ  ประจำปการศึกษา 2567   

นายสมบูรณ  วิริยะ  ผูอำนวยการโรงเรียนวัดบางชางใต  ไดเสนอแผนปฏิบัติการ   

ประจำปการศึกษา 2567 ใหคณะกรรมการพิจารณาโครงการตาง ๆ ที่จะดำเนินการจัดทำในปการศึกษา  

2567 

   มติท่ีประชุม  อนุมัติตามท่ีโรงเรียนเสนอมา 

ระเบียบวาระท่ี  4 เรื่องอื่น ๆ 

- ไมมี    - 
 

เลิกประชุมเวลา  14.30    น. 

 

 

ณรงคศักด์ิ  บุญมี 

(นายณรงคศักด์ิ  บุญมี) 

บันทึกการประชุม 

 

 

สมบูรณ  วิริยะ 

(นายสมบูรณ  วิริยะ) 

ผูตรวจรายงานการประชุม 
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