
การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

การมีสว่นร่วมของผู้บริหาร 

1. แนวทางการดำเนินการและกิจกรรมความรว่มมือ 

1.1 ประสานงานและใหค้วามรว่มมือในการดำเนินงานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติวา่ดว้ยการป้องกนั

และปราบปรามการทจุรติ ระยะที ่3 (พ.ศ. 2560 –2564) 

1.2 ประสานความรว่มมอืเข้าร่วมเป็นเครือข่ายป้องกันและปราบปรามการทุจรติกับสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาในสังกดั 

1.3 รว่มจัดให้ความรู้เกี่ยวกับแนวทางการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรมแก่คณะครูและบุคลากร

ทางการศึกษาในสังกัด เพื่อการมีส่วนรว่มในการเผยแพร่รณรงค์ต่อต้านการทุจรติ และเป็นเครือข่ายป้องกัน

และปราบปรามการทจุรติ 

1.4 รว่มกันจัดทำช่องทางการสื่อสาร เผยแพร่ และประชาสัมพันธ ์เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานใน

ฐานะเครือข่ายความร่วมมือป้องกันและปราบปรามการทจุรติ 

1.5 ให้คำปรึกษา เสนอแนะแนวทาง รวมถึงการตดิตามและประเมินผลการดำเนินงานความรว่มมือ

ดังกล่าว 

1.6 รว่มดำเนินการอื่นใดในด้านการป้องกันและปราบปรามการทจุริตทุกรปูแบบอย่างเต็มกำลัง

ความสามารถ 

การประชุมเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมเลือกตั้งสภานกัเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการประชุมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

 

 

 


